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Corresponde además a la Administración Distrital de Cartagena de Indias cumplir con las
funciones constitucionales y legales como son:

J Promover el Desarrollo Humano y la lnclusión Social. Se busca disminuir la brecha
social, beneficiando a las familias más necesitadas con la ejecución diferenciada de
progtamas y proyectos de educaciÓn, salud, nutriciÓn" cultura, deporte y recreación,
vivienda y servicios públicos, con el fin de mejorar las condiciones de vida de todos y
todas.

'/ Impulsar el desarrollo económico incluyente. El propósito es mejorar los factores de
competitividad del Distrito, parc que los sectores productivos generen más empleo y
puestos de trabajo con mayor calidad, que promuevan dinámicas que amplíen las
oportunidades económicas para superar la pobreza extrema y se transite por el sendero
de la prosperidad general.

J Mejorar las condiciones de hábita| sustentabilidad y de riesgos. Se busca desarrollar
entornos urbanisticos con vivienda digna y mejores equipamientos en zonas prioritarias
del Distrito. En Infraestructura se busca gestionar el riesgo de desastres y asegurar la
calidad y cobertura de los servicios públicos domiciliarios. En sustentabilidad, la
preservación y protección del patrimonio natural y la rehabilitación de los sistemas en
riesgo.

,/ Fortalecer la Seguridad, la Convivencia, la Participación y el Buen Gobiemo. Se
pretende fortalecer la seguridad ciudadana, acercar la gestión pública a la ciudadanía y
garantizar la transparencia en todos Ios actos de la Administración Distrital

Misión

Cartagena de lndias es un Distrito que impulsa el desarrollo social y económico, la
preservación y promoción del patrimonio histórico, turistico y cultural, el comercio, la
industria pornraria y marítima, la competitividad, la equidad social, la sostenibilidad
ambiental y fiscal, mediante el ordenamiento del territorio y su relación con el agua,
orientado a la adaptación al cambio climático, y apoyados en un modelo de gestión
eficiente, transparente, y participativo; para garantizar el bienestar y la calidad de vida de
la ciudadanía en general, con especial énfasis en sus pueblos y comunidades étnicas y los
grupos de especial protección.
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Visión

En el año 2A27 , el Distrito de Cartagena se destacará como un modelo globai de ciudad
productiva, inclusiva y sostenible. Será reconocida por la mejora continua de la calidad
de vida para todos sus habitantes, especialmente en los tenitorios y entre los grupos
poblacionales más wlnerables. Cartagena será una ciudad donde la protección de la vida,
el disfrute efectivo de los derechos, y el desarrollo económico equitativo, que cierra
brechas y genera empleo digno, serán prioridades. La administración distrital fortalecerá
las instituciones, impulsará procesos parlicipativos, mejorará infraestructuras claves,
protegerá el medio ambiente, y ordenará el desarrollo urbano alrededor del agua,
garantizando el derecho a la ciudad para las generaciones presentes y futuras. Carlagena
brillará como una Ciudad de Derechos.
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