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Introduccion

La Ley 2220 de 2002, “Por medio de la cual se expide el estatuto de
conciliacién y se dictan otras disposiciones”, dispuso que los
Comités de Conciliacidbn son una instancia administrativa que
actia como sede de estudio, andlisis y formulacidon de politicas
sobre prevencidén del dano antijuridico y defensa de los intereses
de la entidad.

Segun lo dispuesto en la mencionada codificacién, el Comité de
Conciliacién en cada caso especifico decidird la procedencia de la
conciliacién o cualquier otro mecanismo de solucidon de conflictos,
sujetando estricta a las normas juridicas sustantivas,
procedimentales y de control vigentes, evitando lesionar el
patrimonio publico.

Igualmente, el Estatuto de Conciliacion defini6 como una de las
funciones del secretario del Comité de Conciliacién, preparar un
informe de la gestion del comité y de la ejecucidon de sus
decisiones, cada seis (6) meses.

Atendiendo lo anterior, el presente documento contiene el informe
de gestidén del Comité de Conciliacién del Distrito de Cartagena de
Indias, correspondiente al primer semestre de la vigencia 2025, en
el que se detallan los asuntos de competencia de la mencionada
instancia en cumplimiento de sus funciones legales.




1.

INTEGRANTES DEL COMITE DE

CONCILIACION

INTEGRANTES PERMANENTES CON VOZ Y VOTO.

Alcalde Mayor o su delegado.

Secretario de Hacienda Publica.

Secretario de Planeacién

Jefe de la Oficina Asesora de Juridica o su delegado
Asesor Codigo 105 Grado 47

. INTEGRANTES PERMANENTES CON DERECHO A VOZ.

Jefe de la Oficina Asesora de Control Interno Distrital
Secretario Técnico (a) del Comité.

Coordinador de Defensa Judicial.

Funcionarios que por su condicion jerdrquica y funcional
deban asistir segun el caso concreto.

Apoderado que represente los intereses del ente territorial en
cada proceso.




2. SESIONES DEL COMITE DE CONCILIACION REALIZADAS
DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DEL ANO 2025.

SESIONES ORDINARIAS.

FECHA DE COMITE

NUMERO DE
SESION
ORDINARIA

CODIGO ACTA

15 DE ENERO DE 2025

AMC-ACTA-000111-2025

29 DE ENERO DE 2025 2 AMC-ACTA-000149-2025
12 DE FEBRERO DE 2025 3 AMC-ACTA-000178-2025
26 DE FEBRERO DE 2025 4 AMC-ACTA-000188-2025

12 DE MARZO DE 2025 5 AMC-ACTA-000204-2025

27 DE MARZO DE 2025 6 AMC-ACTA-000230-2025

9 DE ABRIL DE 2025 7 AMC-ACTA-000254-2025
23 DE ABRIL DE 2025 8 AMC-ACTA-000259-2025
7 DE MAYO DE 2025 9 AMC-ACTA-000282-2025

21 DE MAYO DE 2025 10 AMC-ACTA-000309-2025

5 DE JUNIO DE 2025 11 AMC-ACTA-000367-2025
18 DE JUNIO DE 2025 12 AMC-ACTA-000437-2025

ELABORACION: PROCESO GESTION DEFENSA JURIDICA
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3. CONCILIACIONES.

3.1. SOLICITUDES DE CONCILIACION RECIBIDAS — ESTUDIADAS.

Se expone la cantidad de solicitudes de conciliacién recibidas a
través de correo electrénico y del Sistema de Informacidén y Gestién
para la Gobernabilidad Democratica — SIGOB, a corte de junio de

2025, comparadas con el nUmero de estas que se estudiaron ante
la instancia administrativa.

SOLICITUDES DE CONCILIACION

@ ESTUDIADAS @ RECIBIDAS

ESTUDIADAS 168

RECIBIDAS

0 50 100 150 200
ELABORACION: PROCESO GESTION DEFENSA JURIDICA




Informe Comité primer semestre 2025 Secretaria Técnica Comité de Conciliacién Distrital | 9

Se evidencia que, el numero de solicitudes de conciliacion
estudiadas ante el Comité de Conciliaciéon Distrital supera a las
recibidas. Lo anterior, teniendo en cuenta las solicitudes que fueron
remitidas en el mes de diciembre de 2024 entraron a estudio ante el
comité durante esta vigencia.

En ese sentido, se tiene que 16 del total de las solicitudes de
conciliacion recibidas pertenecen a la vigencia 2024, y entran al
total de solicitudes estudiadas en el primer semestre de 2025.

Se presenta la clasificacibn de las solicitudes recibidas vy
estudiadas, de la siguiente manera:

SOLICITUDES RECIBIDAS

@ EXTRAJUDICIALES @ JUDICIALES

JUDICIALES
43.4%

EXTRAJUDICIALES
56.6%

ELABORACION: PROCESO GESTION DEFENSA JURIDICA

SOLICITUDES ESTUDIADAS

@ EXTRAJUDICIALES @ JUDICIALES

JUDICIALES
42.9%

EXTRAJUDICIALES
57.1%

ELABORACION: PROCESO GESTION DEFENSA JURIDICA




ADICIONALMENTE, SE CLASIFICAN POR MEDIO DE CONTROL, ASI:

MEDIO DE CONTROL/TIPO DE PROCESO NUMERO

1 NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO 92
2 REPARACION DIRECTA 40
3 CONTROVERSIAS CONTRACTUALES 17
4 ACCION POPULAR 10
5 ORDINARIO 8
6 EJECUTIVO 1

MEDIO DE CONTROL-TIPO DE PROCESO

@ NUMERO

NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

REPARACION DIRECTA

CONTROVERSIAS CONTRACTUALES

ACCION POPULAR

ORDINARIO

EJECUTIVO

0 20 40 60 80 100
ELABORACION: PROCESO GESTION DEFENSA JURIDICA
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4. ACCIONES DE REPETICION.

4.1. ESTUDIO DE VIABILIDAD DE ACCIONES DE REPETICION.

Durante el primer trimestre del afo 2025 se analizaron ante el
Comité de Conciliacion del Distrito de Cartagena (6) casos, con el
fin de determinar la procedencia o no para iniciar Acciéon de
Repeticidn, los asuntos se discriminan de la siguiente manera:

ESTUDIO DE VIABILIDAD

@ NO DARVIABILIDAD @ DAR VIABLIDAD

ELABORACION: PROCESO GESTION DEFENSA JURIDICA
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Respecto a los casos donde se dio viabilidad para iniciar la accidn
de repeticion, se tiene que:

e A través de Oficio AMC-OFI-0038475-2025 se solicitd la
presentacion de la demanda del caso nimero 1.

e A través de Oficio AMC-OFI-0080605-2025 se solicitd la
presentacion de la demanda del caso namero 5.




4.2. PAGOS PENDIENTES POR ESTUDIO DE VIABILIDAD DE ACCIONES
DE REPETICION.

PAGOS PENDIENTES POR TRIMESTRE

@ ENE-MAR 2024 @ ABRIL-JUN 2024 @ JUL-SEPT 2024

@ OCT-DIC2024 @ ENE-MAR 2025 @ ABRIL-JUN 2025

ENE-MAR 2024
ABRIL-JUN 2024
JUL-SEPT 2024
OCT-DIC 2024
ENE-MAR 2025

ABRIL-JUN 2025

0 2 4 6 8 10
ELABORACION: PROCESO GESTION DEFENSA JURIDICA

Asi las cosas, nos encontramos realizando todas las gestiones
necesarias tendientes a la presentacion de las fichas de estudio de
repeticion ante el comité de conciliacion Distrital y lograr cumplir
con los plazos establecidos, en salvaguarda del patrimonio del
publico.

Finalmente, se espera que los resultados de este informe
contribuyan a mejorar la gestion de la Administracion Distrital con
relacion a la prevencion del dano antijuridico y defensa de los
intereses de la entidad.
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