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La Corporación Turismo Cartagena 
de Indias destaca a Ana Milena 
Baldiris, funcionaria con más de 20 
años al servicio de la corporación.

Ana Milena, inició su labor en la 
entidad de promoción turística de 
la ciudad a sus 18 años, 
atendiendo en la caja del muelle 
de La Bodeguita, en el recaudo de 
la tarifa de uso de muelle.

Posteriormente, gracias a su gran 
desempeño, fue nombrada 
inspectora del muelle, un cargo de 
gran responsabilidad, porque implica 
la organización y el perfecto 
funcionamiento del mismo.

En la actualidad, es asistente de la 
dirección de gestión de destino de 
Corpoturismo, una labor que 
desempeña con notable 
compromiso, disciplina y entrega.

Ana Milena asegura que su 
desempeño obedece a trabajar 
con alegría y entrega, saber que 
debe manejar un equilibrio sano 
entre su tiempo personal, 
dedicado al auto cuidado, 
ejercicio, aprendizaje constante y 
sus pasatiempos; el tiempo para 
su familia, esa familia constituida 
por su esposo, sus dos hijos y sus 
padres, con quienes disfruta 
espacios de calidad y de mucho 
amor. Finalmente, el tiempo del 
trabajo, el cual, para ella, es 
sagrado. “Mientras trabajo no me 

Con el Lucernario, Cartagena 
inicia su Semana Santa

Con el Lucernario, Cartagena 
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En Cartagena de Indias, un río de 
luz con mil personas recorrió sus 
calles en el inicio de la Semana 
Santa 2025.

La noche del pasado sábado, tuvo 
lugar el Gran Lucernario y 
Consagración de la ciudad. El 
evento religioso se realizó en el 
Centro Histórico, con la 
participación de casi mil personas. 
El lucernario o procesión de luces 
inició en el atrio del templo de 
Santo Toribio de Mogrovejo y 
recorrió varias calles del Centro, 
hasta llegar a la Plaza de la 
Proclamación, junto a la Catedral, 
donde hubo un espacio para la 

oración ecuménica, el canto y 
mensajes de fe al inicio de los días 
santos.

“Estamos felices de que cartageneros 
y visitantes puedan participar del 
Lucernario, un momento especial 
de oración por la paz de 
Cartagena, donde las luces, cirios y 
faroles simbolizan el resplandor que 
deseamos para nuestra ciudad. En 
esta Semana Santa, nuestro mayor 
deseo es que crezca el amor y la 
unidad en cada hogar, y que, a 
través de ellos, llegue el verdadero 
esplendor a Cartagena”, expresó 
Liliana Majana, gestora social del 
Distrito.

distraigo ni me enfoco en otras 
cosas. Dedico todo el tiempo a 
sacar adelante mis compromisos y 
tareas y en apoyar en lo que 
pueda a mis compañeros”.

Ana Milena se convierte en un 
referente de mujer trabajadora. Su 
experiencia en el sector turístico le 
da autoridad para hacer una 
retrospectiva y señalar los cambios 
que ha tenido el sector: 
“Cartagena siempre ha tenido 
gran afluencia de turistas, pero 
muchos en el sector, no han 
querido ir a la par de los desafíos 
que imponen las nuevas formas de 
comercializar en el turismo, sino, 
que siguen apegados a modelos 
que funcionaron en su momento, 
pero que no tienen resultado en la 
actualidad. Cartagena tiene un 
valor impresionante, y gran parte 
de lo que hoy es el sector turístico, 
fuerte, dinámico e innovador, es 
gracias a la labor de tantas 
mujeres que han liderado la 
corporación, los gremios, las 
asociaciones y demás entidades 
que aportan al sostenimiento de la 
industria turística”.

También se dirige a las mujeres 
jóvenes: “luchen por sus sueños. La 
lucha implica sacrificio. Es dejar de 
salir a tomarse una cerveza con las 
amigas, por estudiar, dejar de 
verse una película por cumplir con 
un turno; levantarse más temprano 
para estar a tiempo; pero al mirar 
hacia atrás, está la satisfacción del 
deber cumplido y ver las bases de 
un futuro lleno de oportunidades”.



Mesa de trabajo para socialización de
la Política de Participación Ciudadana 

Festival del dulce:
sabor a integridad

La Alcaldía de Cartagena, a través 
de la Oficina Asesora de 
Informática, lideró la Primera Mesa 
de Transformación Digital 2025, 
enfocada en la actualización del 
Modelo de Seguridad y Privacidad 
de la Información (MSPI), en línea 
con los lineamientos de la Política 
de Gobierno Digital.

Durante esta jornada interinstitucional 
se revisaron los componentes 
administrativos del autodiagnóstico, 
con la participación activa de 
líderes de proceso y enlaces de 
seguridad digital. Este ejercicio 
forma parte del ciclo de mejora 
continua que asegura la pertinencia 
y efectividad del modelo.

La articulación entre áreas 
técnicas y el respaldo de la alta 
dirección han sido claves para 
avanzar en la formulación de 
políticas, asignación de recursos y 
definición de lineamientos 
estratégicos para la protección de 
la información y la continuidad 
operativa.

La secretaria de Participación 
Ciudadana como segunda línea 
de defensa, realizó una mesa para 
socializar y articular el Plan de 
Acción para la implementación de 
la política de Participación 
Ciudadana del Distrito. 

“La Política de Participación Ciudadana 
en el desempeño institucional, se 
configura como una herramienta 
para garantizar espacios y 
mecanismos que le permitan a los 
ciudadanos y sus grupos de valor 
participar en los procesos de 
planeación, ejecución, evaluación 
y rendición de cuentas de la 
gestión pública en su comunidad”, 
explicó Juan Carlos Romero, 
asesor externo de MIPG. 

Recordó que la participación 
ciudadana es un derecho de los 
ciudadanos o de sus organizaciones 
a intervenir en todas las 
actividades de la gestión pública y 
que las entidades deberán diseñar, 

En las instalaciones del 
Departamento Administrativo Distrital 
de Salud- DADIS se celebró el 
“Festival del Dulce: Sabor a 
Integridad”, una actividad orientada 
a fortalecer los valores institucionales 
y la cultura de la integridad entre 
los funcionarios y contratistas de la 
entidad. 

Cada dependencia del DADIS 
participó activamente mediante la 
instalación de un stand decorado 
con creatividad y alusivo a un valor 
institucional previamente asignado. 
A través de esta dinámica, se 
promovieron los principios de la 
misión, visión, objetivos estratégicos, 

La Alcaldía de Cartagena, a través de su Oficina Asesora de Informática (OAI), 
fortalece la transformación digital del Distrito con OAI Avanza, una brigada 
tecnológica que recorre las dependencias y brinda capacitación, soporte 
técnico y fortalecimiento de la infraestructura digital.

Esta estrategia se apoya en tres 
frentes clave: los Guardianes 
Digitales, que promueven la 
seguridad de la información y el 
uso responsable de la tecnología; 
los Agentes de Soporte, 
encargados de solucionar fallas 
operativas; y los Inspectores TIC, 
que son los responsables de 
auditar y corregir vulnerabilidades 
en los sistemas tecnológicos.

Durante Semana Santa, Cartagena se convierte en un 
escenario de espiritualidad donde se encuentra la historia, 
fe y cultura. En 2025, tras su ingreso a la Red Mundial de 
Turismo Religioso, la ciudad ofrece una agenda cargada 
de actividades: cuadros vivos del Viacrucis infantil, visitas 
a templos con el Pasaporte de la Gracia, conciertos de 
música sacra, recorridos por sitios sagrados, el Festival del 
Dulce y la carrera “Corre y Anuncia tu Fe”. Una celebración 
que integra tradición, arte y bienestar, promoviendo el 
recogimiento y la renovación espiritual. 

Sobre esto, le preguntamos a nuestros servidores y 
contratistas de las diferentes dependencias de la Alcaldía 
de Cartagena, acerca de sus planes para esta Semana 
Mayor, conozcamos sus respuestas.

Cartagena impulsa la
modernización y
seguridad digital con
la estrategia OAI Avanza

Guardianes Digitales,
Agentes de Soporte e

Inspectores TIC

Dependencias como la Secretaría 
de Educación, la Escuela de 
Gobierno y Liderazgo, y las 
alcaldías Local 1 e Industrial y de la 
Bahía han sido beneficiadas con 
jornadas de revisión técnica, 
optimización de equipos y 
capacitaciones en buenas 
prácticas digitales.

Se destacaron acciones como la 
detección y corrección de 
vulnerabilidades en las redes, las 
mejoras en el rendimiento de 
equipos, así como también la 
promoción de un uso más seguro y 
eficiente de los recursos 
tecnológicos, todo esto orientado 
a mejorar la atención ciudadana y 
fortalecer la gestión pública.

Intervenciones destacadas

Con OAI Avanza, la Alcaldía 
reafirma su compromiso con una 
administración moderna, segura y 
eficiente. La estrategia continuará 
desplegándose por las distintas 
entidades distritales, mientras 
promueve una cultura digital 
sólida en beneficio de todos los 
cartageneros.

Usar bien la tecnología es prestar 
un mejor servicio a la ciudadanía.

Transformación digital
en marcha

Semana Santa 2025 en Cartagena:
fe, cultura y tradición

Semana Santa 2025 en Cartagena:
fe, cultura y tradición

EntrevistasEntrevistas

Alonso Canabal Figueroa
Dirección de Talento Humano
Alonso Canabal Figueroa
Dirección de Talento Humano

ReflexionarReflexionar

Reflexionar en el sentido de lo que Jesús 
hizo por nosotros y lo que nosotros 
podemos hacer por los demás.

Álvaro Mendoza
Oficina de Defensa Judicial
Álvaro Mendoza
Oficina de Defensa Judicial

Ir a la playaIr a la playa

Me gusta estar en espacios abiertos y 
compartir con la familia.

Jhony Lozano Malambo
Apoyo Logístico, Cuadrilla del Alcalde
Jhony Lozano Malambo
Apoyo Logístico, Cuadrilla del Alcalde

Domingo de Ramos y compartir con la familiaDomingo de Ramos y compartir con la familia

Todas estas actividades vienen de 
nuestros ancestros, y nosotros también 
debemos llevarlas a cabalidad.

Betty Peña Marimón
Secretaría General
Betty Peña Marimón
Secretaría General
Visitar las siete iglesias el Jueves Santo y asistir 

a la Ceremonia de la Luz
Visitar las siete iglesias el Jueves Santo y asistir 

a la Ceremonia de la Luz

Estas actividades son ceremonias 
religiosas que nos pone a pensar y 
reflexionar sobre la presencia del Señor 
en nuestras vidas.

Tulia de la Barrera Ramos
Secretaría Ejecutiva de la Dependencia de 
Talento Humano

Tulia de la Barrera Ramos
Secretaría Ejecutiva de la Dependencia de 
Talento Humano
Visitar las siete iglesias y asistir a misa los viernesVisitar las siete iglesias y asistir a misa los viernes

Celebrar la gracia del Señor y la fe que 
debemos tenerle.

Judith Carballo
Secretaría General
Judith Carballo
Secretaría General

Ir al Festival del DulceIr al Festival del Dulce

Nos ayuda a revivir las tradiciones y la 
cultura de mi ciudad

mantener y mejorar espacios que 
garanticen la participación ciudadana 
en todo el ciclo de la gestión pública, es 
decir: en el diagnóstico, formulación 
implementación, evaluación y 
seguimiento. 

Durante la socialización se explicó 
cómo se elaboró el diagnóstico del 
estado actual de la participación 
ciudadana en la entidad, la forma 
en que se formuló la estrategia y 
las actividades programadas para 
este 2025 y como se evaluarán los 
resultados de la estrategia. 

Se hicieron algunos compromisos: 
entre ellos, articular cada una de 
las dependencias incluidas en la 
ejecución de los mecanismos de 
rendición de cuentas, dar claridad 
del liderazgo en el tema y, además, 
crear una estrategia metodológica 
para que la OACP, secretaria de 
Participación e Informática puedan 
publicar en Menú Participa.

respeto, honestidad, compromiso, 
justicia y solidaridad que hacen 
parte de la Plataforma Estratégica 
y el Código de Integridad de la 
Alcaldía de Cartagena. 

Con esta actividad lúdica se logró 
integrar a todos los funcionarios y 
contratistas del DADIS en un 
espacio de convivencia, creatividad 
y sentido de pertenencia, 
promoviendo la reflexión sobre la 
importancia de interiorizar los 
valores institucionales en el ámbito 
laboral. Además, permitió reforzar 
el trabajo en equipo, la identidad 
institucional y la transparencia de 
cada dependencia.

Esta primera mesa evidencia el 
compromiso institucional con una 
transformación digital segura y 
alineada con la normativa vigente. 
En una próxima sesión se 
abordarán los componentes 
técnicos, completando así el 
diagnóstico requerido por el MSPI.

Con estas acciones, la Alcaldía 
reafirma su apuesta por una 
gestión digital segura, responsable 
y orientada a la mejora continua.

Cartagena fortalece su
transformación digital
con actualización del
Modelo de Seguridad
de la Información



Higiene del sueñoHigiene del sueño

En las oficinas de Archivo 
General los profesionales de la 
ARL Sura William Altamar y 
Naiche Cabrera realizaron una 
actividad sobre la higiene del 
sueño, salud mental y pausas 
saludables.

Durante la capacitación se 
hicieron algunas recomendaciones 
para poder conciliar el sueño y 
poder tener un descanso optimo 
que garantice un efecto 
reparador, entre ellas están: 

1- Busca una posición cómoda 
y enfócate en la respiración

La magia de
comunicarnos bien

La magia de
comunicarnos bien

En la Secretaría de Participación 
y en la Oficina Jurídica se 
realizó un taller denominado 
“La Magia de Comunicarnos 
bien”, en donde se brindó 
información a los asistentes de 
estas dependencias sobre 
cómo lograr una buena 
comunicación y como expresar 
de forma simple, clara y 
oportuna, lo que sentimos, 
queremos o pensamos.

2- Establece un horario regular 
para irse a dormir y para despertar.

3-Apaga y aleja toda pantalla o 
fuente luminosa una hora antes de 
dormir

4- Trata de ingerir tu último 
alimento del día a más tardar 7 pm.

5- Usar ropa cómoda.

Garantizando
espacios seguros

Garantizando
espacios seguros

La Secretaría de Participación 
y Desarrollo Social realizó 
visita de inspección locativa a 
los CDV de:

* El Pozón,
* La Reina,
* Ciudadela 2000
* Bayunca  
* Pontezuela

Además, se dotó e instaló la 
señalización y los extintores.

Por otra parte, en la Secretaría de 
Hacienda se instaló la cinta 
antideslizante en las escaleras de 
la entrada de esa dependencia.

Talento Humano informa

Primer Festival del
Dulce de Servidores

Públicos de la Alcaldía 
El primer Festival del Dulce de los 
Servidores Públicos de la Alcaldía de 
Cartagena se realizó en el Parque 
Centenario, como un encuentro de la 
tradición y la cultura local. En este 
evento, los servidores se unieron para 
ofrecer y vender dulces típicos de 
esta época de Semana Santa. 
Funcionarios, visitantes y turistas que 
pasaban por el lugar disfrutaron de 
un ambiente festivo, amenizado por 
música y bailes. Entre la variedad de 
delicias ofrecidas, se destacaron los 
dulces de coco, plátano, ñame, 
mango, corozo, jalea de tamarindo, 
entre otros, que deleitaron a todos 
los asistentes y les brindaron una 
auténtica experiencia gastronómica 
cartagenera. La combinación de 
sabor, música y camaradería hizo de 
este festival un momento memorable 
para iniciar de la forma más dulce la 
Semana Mayor.

Visita el XV Festival del Dulce y la Comida Típica Cartagenera

Inicia la época de Semana Santa, y 
con ella el sabor y la tradición del 
XV Festival del Dulce y la Comida 
Típica Cartagenera, desde el 
sábado 12, hasta el domingo 20 de 
abril.

El festival, organizado por el 
Instituto de Patrimonio y Cultura de 
Cartagena (IPCC), se realizará en 
la Plaza de la Aduana y la Plaza de 
los Coches todos los días, desde 
las 12:00 del mediodía día hasta 
las 9:00 de la noche. El primer día, 
la apertura oficial será a las 2:00 
de la tarde. 

Dumek Turbay Paz, alcalde mayor 
de Cartagena, invitó a los 
cartageneros y visitantes a 
disfrutar de los sabores 
tradicionales y aprender de los 

saberes ancestrales de los 
portadores de la tradición. 

“Esta XV versión contará con más 
del doble de sus habituales 
participantes: un total de 124 
expositores, incluyendo como 
invitados de honor a San Basilio de 
Palenque, que tendrá un pabellón 
especial, y una delegación del 
vecino país de Panamá”, indicó 
Karolyn Saldarriaga, vocera 
delegada del IPCC.

También participarán 10 matronas 
exponentes de la gastronomía 
tradicional y 30 artesanas y 
artesanos, quienes brindarán a 
propios y visitantes, sabores de la 
herencia culinaria y preciosas 
muestras artesanales.

La jornada de
actualización a enlaces de

Seguridad y Salud en el Trabajo
culminó con éxito.

La Escuela de Enlaces de 
Seguridad y Salud en el Trabajo 
-SST realizó con éxito su encuentro 
donde participaron profesionales y 
expertos de todas las 
dependencias del Distrito, donde 
recibieron capacitación en 
diversos temas relacionados con el 
bienestar laboral.

Durante la jornada, los participantes 
tuvieron la oportunidad de 
participar en diversas conferencias 
y talleres interactivos realizados 
por la ARL- Sura, quienes 
compartieron sus conocimientos 
sobre las mejores prácticas y 
estrategias efectivas para prevenir 
accidentes laborales y enfermedades 
ocupacionales. Además, se incluyeron 
los programas de intervención de 
accidentalidad y enfermedad 
laboral, así como el plan de trabajo 
de seguridad y salud en el trabajo 
para el año en curso.

Sura, enfatizó la importancia de 
fomentar una cultura organizacional 
que priorice la salud y seguridad, 
así como la necesidad de 
involucrar a todos los servidores en 
la implementación de políticas 
preventivas. 

En el evento se presentó el plan de 
acción de seguridad y salud en el 
trabajo para este 2025, que incluye 
iniciativas como: destinar mejores 
las condiciones laborales y 
promover un ambiente más seguro. 
El plan no solo busca reducir la 
accidentalidad, sino, crear 

conciencia sobre la importancia 
del autocuidado y la prevención.

Uno de los temas de importancia 
tratados durante esta 
capacitación fue el riesgo público, 
el cual está asociado a los factores 
derivados de circunstancias 
sociales, que generan situaciones 
de agresión intencional de 
personas contra personas y/o 
contra comunidades. Lo anterior se 
manifiesta en actos generalmente 
delictivos que afectan sus intereses 
y, en los que se ven involucrados 
trabajadores de manera directa o 
indirecta, lo cual genera casos de 
lesiones temporales, permanentes 
e incluso la muerte. 

Es decir, riesgos públicos son todos 
aquellos aspectos que se viven en 
espacios públicos y que pueden 
poner en riesgo la vida y la 
integridad física de las personas. 
Por lo general están relacionados 
con tránsito y violencia, y la 
mayoría de los servidores públicos 
están expuestos directa o 
indirectamente.

La accidentalidad laboral, la 
ergonomía, caídas, orden y aseo 
como fuente de bienestar, fueron 
otros temas que se tocaron en la 
reunión.

La jornada concluyó con una 
reflexión colectiva sobre el 
compromiso que cada uno debe 
asumir para construir un entorno 
laboral más seguro y saludable.

Encuentro
de Jóvenes
“Mi Primera
Chamba
2025”

El pasado 10 de 
abril, la Casa del 
Marqués fue el escenario 
del primer Encuentro de 
Jóvenes “Mi Primera Chamba 
2025”, que reunió a más de 200 
participantes interesados en 
iniciar su vida laboral y fortalecer sus 
competencias profesionales.

La jornada fue inaugurada por la Directora 
Administrativa de Talento Humano, quien resaltó 
la importancia de estas iniciativas para el 
desarrollo personal y profesional de los jóvenes, así 
como para la construcción de redes de apoyo.

Indira Simancas, de la Escuela de Gobierno, ofreció una 
charla sobre liderazgo y explicó la estructura de la 
administración pública, brindando herramientas prácticas para 
enfrentar el mundo laboral.
El evento dejó a los jóvenes practicantes motivados y con nuevas 
perspectivas, consolidándose como un espacio clave para la formación de 
jóvenes talentos y con proyección de continuidad en futuras convocatorias.

Columna SST

Igualmente, se trató sobre 
cuales podrían ser las 
consecuencias de no tener 
una comunicación asertiva:

* Se puede generar confusión 
y dificultades en la alineación 
con los equipos de trabajo y 
las metas de la organización.

* Se generan conflictos y 
situaciones que impactan tu 
eficiencia, productividad y el 
clima laboral, en general.

* Puede deteriorar tus 
relaciones personales, laborales, 
sociales y familiares.

* Se producen vacíos de 
información que pueden generar 
rumor, prejuicios, inconformidades 
hacia ti o hacia otros.

* Dificulta escuchar las ideas, 
sugerencias y opiniones de otros.



Cifra del Avance

Esta temporada Semana Santa

En 2025, Cartagena se proyecta
como destino turístico religioso

Se espera que se movilicen más de
260.000 visitantes durante esta 
importante temporada turística.

45 mil pasajeros se esperan movilizar 
hacia la zona insular de la ciudad.

Se espera la llegada de
88.086 pasajeros por vía aérea, de 
los cuales 68.988 son nacionales y 
19.097 internacionales. 

185.345 viajeros es la expectativa de 
pasajeros que se movilicen en la terminal 
aérea.

Además, se espera el arribo de más de 
66.000 por vía terrestre y 10.542 
visitantes en la terminal marítima 
de la ciudad, con un total de
6 recaladas de cruceros que vendrán a la 
ciudad del 13 al 20 de abril. 

La Autoridad Marítima Colombiana también 
anunció que está preparada para brindar 
seguridad integral marítima a los más de 45 
mil turistas que se movilicen por 
vía marítima, superando la cifra de años 
anteriores, donde se han alcanzado
34.631 pasajeros en 2023 y 43.011 
pasajeros en 2024.

7% de crecimiento es la proyección de 
visitantes en la ciudad con la llegada de 
pasajeros durante la Semana Mayor. 
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Boletín Interno Alcaldía Mayor de Cartagena - Avanzamos Contigo

En el marco del proceso de 
Rendición de Cuentas liderado por 
la Alcaldía Mayor de Cartagena, se 
llevó a cabo un importante 
ejercicio de diálogo ciudadano, a 
través del mecanismo No. 11 del 
Manual Único de Rendición de 
Cuentas (MURC), con el objetivo de 
generar un acercamiento 
participativo entre la ciudadanía y 
las entidades distritales para 
conocer, valorar y proponer 
acciones frente a la gestión 
pública desempeñada durante el 
año 2024.

Más de 50 ciudadanos y 
representantes de organizaciones 
sociales participaron en las mesas 
de conversación junto a tres 
entidades clave del Distrito: 
Corvivienda, EPA Cartagena y la 
Dirección de Control Urbano. A 
través de cuatro preguntas 
orientadoras, se promovió un 
diálogo abierto sobre vivienda, 
hábitat, desarrollo ambiental sostenible 
y control del uso del suelo.

Mauricio Rodríguez, director del 
EPA Cartagena, destacó la 
importancia del encuentro para 
comprender la percepción 
ciudadana, comunicar la gestión 
institucional y también reafirmar el 
compromiso con una acción más 
efectiva y cercana a las 
problemáticas de los barrios.

Este ejercicio de escucha activa 
fortaleció la transparencia 

Recorrido en corregimientos para
atender necesidades comunitarias

El alcalde Dumek Turbay
reafirma compromisos con

Pie de la Popa y Manga

Participación con la
ciudadanía previo a

la Rendición de Cuentas
EPA Cartagena,

Corvivienda y Control
Urbano expusieron sus logros y

escucharon a los ciudadanos.
institucional, acercó a la 
ciudadanía con el gobierno 
distrital y generó insumos clave 
para la Audiencia Pública de 
Rendición de Cuentas 2024, que se 
realizará el 4 de abril.

Miguel Ángel Rodríguez, habitante 
de Los Manzanares, valoró el 
espacio como una oportunidad 
para conocer los resultados de 
gestión y contribuir a los logros 
futuros.

EPA Cartagena presentó avances 
en su ‘Plan de Restauración de la 
Ciénaga de la Virgen’, 
conservación del agua, control 
ambiental y educación, además 
de aclarar dudas sobre su 
jurisdicción.

Corvivienda expuso programas 
como Mi Casa Va, Mi Casa Avanza, 
Mi casa con propiedad y Mi 
Territorio en Orden. La comunidad 
solicitó mayor difusión de subsidios 
y ampliación en procesos de 
legalización de predios.

Dirección de Control Urbano 
socializó iniciativas como Control 
Urbano en tu barrio y Ruta de 
gestión de inmuebles deteriorados, 
recibiendo sugerencias ciudadanas 
para mejorar sus estrategias.

El Distrito reafirma su compromiso 
con una gestión participativa, 
basada en el desarrollo sostenible 
y la confianza ciudadana.

Secretaría de
Hacienda rinde
cuentas 2024 en
espacio de ‘Diálogos
Participativos’

En cumplimiento de la directriz del 
alcalde Dumek Turbay Paz, la 
Secretaría de Hacienda Distrital 
realizó la rendición de cuentas de 
su gestión 2024 a través de un 
espacio denominado “Diálogos 
Participativos”, que reunió a líderes 
comunales de las tres localidades 
de Cartagena en la Casa del 
Marqués del Premio Real.

El secretario Haroldo J. Fortich 
González presentó los principales 
logros del año anterior, entre ellos 
el recaudo de $1.1 billón de pesos 
en los tributos de Predial Unificado, 
Industria y Comercio, sobretasa a 
la gasolina y delineación, 
superando en un 100% la meta 
establecida.

También destacó la obtención de 
un cupo de deuda pública por $1.5 

3.790 contribuyentes atendidos por canales virtuales.

2.223 personas asesoradas con Hacienda más cerca de ti.

1.748 establecimientos visitados con la Ruta ICA.

2.473 emprendedores apoyados con asistencia técnica.

El evento finalizó con un espacio de diálogo donde líderes 
comunitarios presentaron peticiones y la Secretaría se comprometió 
a darles seguimiento, agradeciendo la activa participación 

ciudadana y comportamiento.

billones para financiar obras de 
infraestructura vial, educativa, 
deportiva y sanitaria, en línea con 
el “Plan de Desarrollo 2024–2027 
‘Cartagena, Ciudad de Derechos’”.
También se resaltó la calificación 
AA de Fitch Ratings, que garantiza 
la capacidad del Distrito para 
cumplir sus obligaciones 
financieras sin poner en riesgo a las 
futuras generaciones.

Entre otros logros, se mencionó la 
base de información para 
implementar un nuevo software 
tributario, que beneficia a más de 
300.000 contribuyentes con 
trámites más ágiles y seguros, y el 
fortalecimiento de la cultura 
tributaria, logrando una ejecución 
del 108% en el recaudo del 
impuesto predial.

Cifras destacadas de 2024:

En cumplimiento de la directriz del 
Alcalde Cartagena, Dumek Turbay 
Paz, la Alcaldía de la Localidad 2 
de la Virgen y Turística, la Oficina 
Asesora para la Gestión del Riesgo 
de Desastres (OAGRD), la 
Secretaría del Interior y 
Convivencia Ciudadana, y el Plan 
de Emergencia Social (PES) Pedro 
Romero realizaron un recorrido por 
los corregimientos de Santa Ana 
(Barú), Tierra Baja y La Boquilla.

Durante la jornada, los equipos 
institucionales dialogaron con los 
líderes y habitantes, reafirmando el 
compromiso del gobierno actual 
que escucha y actúa desde el 
territorio. Daniel Vargas, director de 
la OAGRD y alcalde € de la 
Localidad 2, destacó que la 
instrucción del alcalde es 
“escuchar para gobernar”, 
manteniendo el oído del Distrito 
atento a las necesidades 
ciudadanas para traducirlas en 
acciones concretas y funcionales 
para toda la ciudadanía.

Entre los temas que abordaron, 
estuvieron seguridad, limpieza de 
canales, gestión del riesgo y otras 
prioridades clave para mejorar la 

En un encuentro realizado en la 
Mega Biblioteca del Pie de la Popa, 
el alcalde Mayor de Cartagena, 
Dumek Turbay Paz, junto a su 
gabinete, se reunió con líderes y 
habitantes de los barrios Pie de la 
Popa y Manga para revisar 
avances y reafirmar compromisos 
establecidos previamente con 
estas comunidades.

Durante el diálogo, los ciudadanos 
expusieron sus inquietudes y 
necesidades, a las cuales el 
alcalde y su equipo respondieron 
detalladamente, ratificando la 
voluntad del gobierno distrital de 
cumplir lo pactado y mantener un 
trabajo conjunto.

Entre los compromisos 
asumidos se encuentran:

1. Actualización y socialización del 
proyecto peatonal del Pie de la 
Popa, liderado por la Secretaría de 
Infraestructura, programado para 
la próxima semana.

calidad de vida en estas 
comunidades. Estos espacios 
fortalecen el trabajo articulado 
con la ciudadanía y permiten 
avanzar en soluciones concretas.

Bruno Hernández, secretario del 
Interior, destacó que la estrategia 
de gobierno busca eliminar 
barreras entre la institucionalidad 
y la comunidad, promoviendo un 
gobierno cercano que escucha, 
dialoga y transforma realidades 
desde el territorio.

Jorge Redondo, director del PES, 
también se unió al recorrido para 
hacer seguimiento a compromisos 
asumidos previamente en el 
Consejo de Gobierno en La 
Boquilla y Tierra Baja. Además, 
visitó Punta Canoa, donde avanzó 
en la organización del programa 
Gobierno al Barrio, que se 
desarrollará este viernes.

Con estas acciones, la 
administración distrital fortalece su 
presencia territorial, asegurando 
que las decisiones y respuestas 
institucionales estén guiadas por 
las necesidades reales de la 
comunidad.

2. Socialización del proyecto del 
Puente de las Palmas, que incluirá 
espacios peatonales y carriles 
exclusivos para el acceso y salida 
de Manga.

3. Intervención inmediata del 
Puente Jiménez.

4. Poda técnica de manglares, con 
el objetivo de mejorar la seguridad 
en la zona.

5. Continuación de operativos de 
inmovilización por parte del DATT, 
fortalecimiento de zonas de 
parqueo demarcadas y 
adecuación de espacios para 
servicios públicos.

El alcalde Dumek Turbay se 
comprometió a hacer seguimiento 
cercano a cada uno de los 
compromisos asumidos y a 
continuar con las mesas de 
diálogo con ambas comunidades, 
consolidando una gestión 
participativa y transparente.


