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1. Auditorfas Ordinarias
Gestion Salud - Prestacion de servicios en salud P Proffeswonal
|E Designado
" " |P Profesional
Gestion de Riesgo |E Designado
Gestion en i - Gestion de de obras |P Profesional
piblicas B Designado
Gestion de las tecnologias de la informacion - Gestion de |P Profesional
y la privacidad de la i i B Designado
Gestion en educacion - Gestion de Ia i ion y vigilancia IP Proffeswonal
|E Designado
P ion territorial y direcci I ico - |P Profesional
(o] iento territorial y control para el d urbano.  [E | ] Designado
Gestion en i ivencia - IP Profesional
! [E L1 [ [ | Designado
Gestion en idad y convivencia - P! ion integral de |P Profesional
dadycomen le ] Designado
Servicios piblicos [P Profesional
i E T[] Desinado
2. Auditorias Especiales
" ; e P Profesional
Ciclo de contratacion entre el Distrito y Edurbe N
IE N N O O N B Designado
P Profesional
DADIS - Acuerdo de punto final fase | y fase Il N
E N A Y B Designado
3. Informes de Ley
P )
de la gestion institucional por i IE E::;ZT:
Informe de evaluacion independiente del estado del sistema de IP H Profesional
control interno- Parametrizado. |E Designado
P -
Control interno contable I Profgswonal
|e Designado
b -
Informe de derechos de autor - software IE E::;ZT:
Medicion estado de avance del modelo estandar de control P Profesional
interno - MECI, en el marco de MIPG a través de FURAG. E Designado
b -
Informe ici quejas, ias y reclamos. I - Profgswonal
|e Designado
Seguimiento a la relacion de afavor de la entidad IP - - Profesional
pendiente de pago (deudores morosos) |E Designado
Informe de imiento al plan de IP - Profgswonal
| Designado
Informe de seguimiento a las obligaci i alas IP - Profesional
acciones de repeticion. E Designado
Seguimiento a las i en el plan
anticorrupcion y de atencion al ciudadano. P
-Estrategia gestion de riesgo de corrupcion. Profesional
-Estrategia de racionalizacion de tramite, a través del Sistema Designado
Gnico de Informacion de Tramite- SUIT 9
-Estrategia de rendicion de cuenta. E
- Servicio al ciudadano.
P
U, [ei] | [ | ] | [u] [or] | ] Profesiona
E Designado
Seguimiento de la i ion fiscal y i ini P
por la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias en la categoria EE:?:;Z'
io tnico territorial- FUT-CUIPO-SGR E 9
Seguimiento al sistema de la i y gestion del empleo IP - - ._ Profesional
publico- SIGEP IE Designado
P
Informe al Concejo Distrital I Proffeswonal
IE Designado
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Sistema de alertas de control interno-SACI IP Proffesmnal
B Designado
de imiento al plan de mejt iento de las Profesional
i Designado
4. Informes a Cargo del Representante Legal

Rendicion de cuenta a la Contraloria Distrital Proffesmnal
|e Designado
Informe Sistema General de Participacion - SGP IP Proffesmnal
|e Designado
Informe plan de mejoramiento Contraloria General de la |P - - Profesional
Republica (SIRECI) IE Designado
Delitos contra la administracion publica. Proffesmnal
Designado
Informe de avance a los planes de mej iento de la Profesional

Contraloria Distrital. Desil
Informe registro nacional de obras civil i lli_’\roffesmnal
Informe rendicion contratacion "SIA OBSERVA" Profesional
Designado
noa0 5 Profesional
Rendicion informe de regalias. Designado

5. Actividades de Asesoria y Acompafiamiento

Agéndate con el control Profesional
| [ | [ 1 L 1 | Designado

6. Atencién a Entes Externos de Control

Depende del cronograma de vigilancia de la Profesional
requerimientos de otros érganos externos de control Desi

7. Desarrollo de Otros Roles de las Oficinas de Control Interno

Asistencia Comité Distrital de Auditoria - (Depende de las Profesional
convocatorias) Designado
ia Comité Institucional de Coordinacion de Control |P Profesional
Interno - (Depende de las convocatorias) |E Designado
Asistencia Comité Institucional de Gestion y D - |P Profesional
(Depende de las convocatorias) |E Designado
Asistencia Comité Distrital de Gestion y D - |P Profesional
(Depende de las convocatorias) |E Designado
Asistencia Comité de Conciliaciones - (Depende de las |P Profesional
convocatorias) Designado
con el Alcalde Mayor - - - -_ I;rof§5|unal
esignado
Informe de seguimiento al avance de la orden p ia del Profesional
Archivo General de la Nacion. | | | | | Designado
8. Seguimiento a Planes de Mejoramiento OACI

. Profesional

1. PDM - Auditoria al mapa de procesos. --- --- N
Designado
[P H H H Profesionl

2. PDM - Auditoria de la implementacion del MIPG. i
i B L1 ]| ] Designaco
. P Profesional

3. PDM - Auditoria al proceso de TIC'S i
P B L1 ]| ] Designaco
. 5 P P Profesional

4. PDM - Auditoria a la gestion en i
: B L1 ]| ] Designaco
P Profesional

5. PDM - Auditoria a la gestion de Ct icaci nsa. N
g vee B L1 ]| ] Designaco
. 5 P Profesional

6. PMD - Auditoria a la gestion en salud. i
: le L1 ]| ] Designaco
7. PDM - Auditoria a la gestion en educacion. IP Pr0f§5|unal
| Designado
8. PDM - Control interno contable. IP Pr0f§5|unal
3 Designado
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Profesional

9. PDM - Evaluacion parametrizada del sistema de control
interno.

9. Seguimientos Permanentes

Seguimiento al inicio del Programa de Ali ion Escolar-

Designado

Profesional
Desi

|E
Seguimiento a la Directiva 015 del 30 de agosto de 2022 de la IP

10. Jornadas de Capacitacion

Induccion y reinduccion

Procuraduria General de la Nacién y Circular Externa 010 de I;:;es::;a:

12020 expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil. IE g

definidas en dIIPI n de D r‘rﬁllu?"SALVEMoé rj‘Jﬁ:’OSA IP Profesional
eindas en el Pla eesa HUEIBSN A e ] || | ] Designado

Profesional
Designado




