ACTA
SEGUNDO CONSEJO EXTRAORDINARIO DE POLITCA SOCIAL
29 DE NOVIEMBRE DE 2017

En Cartagena de Indias, a los 29 dias del mes de Noviembre de 2017, siendo las
9:30 am se reunieron previa convocatoria de la Secretaria de Participacion y
Desarrollo Social, en el Salén Vicente Martinez de la Alcaldia Mayor de Cartagena,
los miembros del Consejo Distrital de Politica Social cuya lista de asistencia se
anexa, para tratar la siguiente agenda de trabajo:

1. Presentacién Asistentes.

2. Verificaciéon del quorum.

3. Instalacion por parte del Sefior Alcalde ( e) — Doctor Jhony Ordosgoita
4. Seguimiento al Fortalecimiento de las Comisarias de Familia.

e Equipo psicosocial
e Logistica
e Presupuesto

5. Proposiciones y varios.

Saludo del Dr Johnny Ordosgoita Alcalde encargado,

Se da inicio a la sesion Extraordinaria del Consejo de Politica Social - Comisarias
de Familia con la lectura del orden del dia por parte de la Doctora Arianna Castro
Puello Secretaria Técnica del Consejo. Aprobada la agenda se da paso al segundo
punto del orden del dia, la verificacion del Quérum. El cual es constatado.

Presentacion de los asistentes, Invitados especiales:

Doctor Johnny Ordosgoita Alcalde (e)

Doctor Guidobaldo Restrepo Flérez Procurador Provincial de Cartagena
Doctor Luis Cano Sedan Jefe de Presupuesto

El Doctor Jhony Ordosgoita Alcalde encargado de la Alcaldia Mayor de Cartagena
de Indias instala formalmente la Sesién Extraordinaria del Consejo Distrital de
Politica Social para tratar el Tema de Comisarias de Familia el cual fue promovido
por el Doctor Roberto Pareja Lecompte Procurador de Familia.
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Continuando con el cuarto punto de la agenda Interviene el Doctor Fernando Nifio
Secretario del Interior con la presentacién del Seguimiento al Fortalecimiento de las
Comisarias de Familia, quien expresa que el Distrito de Cartagena adelanto un
proyecto de fortalecimiento a estas instancias, a las inspecciones de policia y a las
casa de justicia, al cual se le asignaron importantes recursos por el valor de 9 mil
millones de pesos, para atender las necesidades y falencias identificadas, para ello
le cede la palabra a la Doctora Maria Alejandra Romero Jiménez asesora de la
secretaria del Interior, quien realiza una presentacion mas detallada del asunto.
Resaltando que las Comisarias de Familia son entidades cuya mision es prevenir,
garantizar, reestablecer y reparar los derechos de los miembros de la familia
conculcados por situaciones de violencia intrafamiliar y las demas establecidas por
la ley.

Una comisaria de comisarias de Familia segun la ley 1098 de 2006 ARTICULO 84.
CREACION, COMPOSICION Y REGLAMENTACION debe estar conformada como
MINIMO por:

e Un abogado, quien asumira la funcion de Comisario.
e Un psicélogo

e Un trabajador social

e Un médico

e Un secretario

Atendiendo las necesidades y falencias que por afios han padecido las Comisarias
de Familia del Distrito de Cartagena y de acuerdo a las recomendaciones dadas por
el Procurador 10 Judicial Il de Familia Dr. Roberto Pareja Lecompte, esta
administracion ha tomado medidas contundentes para la solucién de las mismas,
como la aprobacion de un presupuesto para el afio 2018, el cual servira para darle
continuidad al fortalecimiento de dichas instituciones e incluird recursos para
garantizar la vinculacién del talento humano, realizar adecuaciones locativas y
mantenimiento y dotacién de logistica.

Con el fin de brindar soluciones a largo plazo a esta problematica se han tomado
las siguientes medidas:

Se realizd6 un balance presupuestal en el cual se determiné el valor de la
contratacion del equipo psicosocial de las Comisarias de Familia por 12 meses por
medio de contrato de orden de prestacién de servicios, con el fin de que esos valores
sean dirigidos solo al cumplimiento de esta obligacion en lo que corresponde a el
ano 2018. Cx
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CANTIDAD

CARGO VALOR MENSUAL VALOR TOTAL VALOR TOTAL ANUAL
MENSUAL

9 ABOGADO $2.500.000 $22.500.000 $270.000.000

9 TRABAJADOR $2.500.000 $22.500.000 $270.000.000
SOCIAL

9 PSICOLOGO $2.500.000 $22.500.000 $270.000.000

9 PROMOTOR $1.900.000 $17.100.000 $205.200.000
SOCIAL

TOTAL ANO 2018 $1.215.000.000.00.

En el Consejo de Politica Social, celebrado el dia 14 de septiembre de 2017, se
presentd la propuesta para la vinculacion en la planta de personal de la Alcaldia
Mayor de Cartagena, los cargos de trabajador social, psicélogo y promotor social,
para cada una de las comisarias. Actualmente la oficina de Talento Humano en
compaiiia de los Comisarios de Familia, se encuentran realizando el proyecto con
el cumulo de requisitos para presentar en la Secretaria de planeacion con el fin de
que las Comisarias de Familia del Distrito de Cartagena cuenten con equipo
Interdisciplinario de planta.

En ese sentido se tiene una proyeccion:

CANTIDAD CODIGO GRADO CARGO VALOR TOTAL TOTAL MENSUAL
MENSUAL
7 219 29 PSICOLOGO $2.815.484.00 $19.708.388.00
1 219 29 TRABAJADOR $2.815.484.00 $270.000.000.00
SOCIAL
7 314 15 PROMOTOR $2.021.723.00 $205.200.000.00
SOCIAL

Valor total Mensual: $642.826.044.00
Valor total Anual: $7.713.912.528.00

El proyecto que realizan los comisarios de familia en conjunto con la oficina de
talento humano, abarca otras tematicas de gran relevancia como son:

1. Creacion de tres nuevas Comisarias, toda vez que la atencién al publico se
esta viendo afectada por la alta demanda de usuarios que requieren de
soluciones a sus problemas, en temas que revisten de gran valor como son
violencia sexual, psicoldgica y fisica entre otros.

2. Creacion de un Comisario adicional para la comisaria permanente y de esta
forma pueda estar habilitada en todos los horarios y de esta forma ayude a
descongestionar las demas Comisarias. de un Comisario adicional para la
comisaria permanente y de esta forma pueda estar habilitada en todos los
horarios y de esta manera se ayude a descongestionar las demas
Comisarias.
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