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ACTA No. 1
CONSEJO DISTRITAL DE POLITCA SOCIAL

En Cartagena de Indias, a los 06 dias del mes de Agosto de 2018, siendo las 10:45 am se
reunieron previa convocatoria de la Secretaria de Participacion y Desarrollo Social, en el
Salén Vicente Martinez de la Alcaldia Mayor de Cartagena, los miembros del Consejo
Distrital de Politica Social cuya lista de asistencia se anexa, para tratar la siguiente agenda
de trabajo:

1. Presentacion de Asistentes

2. Verificacion del Quorum

3. Instalacion por parte de la Dra Yolanda Wong Baldiris Alcaldesa (e)
4. Lectura y Aprobacion del Acta anterior

5. Seguimiento a los Compromisos y Tareas Pendientes

6. Presentacion Priorizacion Inversion Recursos Conpes 3887 de 2017 — Secretaria de
Participacion y Desarrollo Social

7. Socializacion Ruta Metodoldgica Formulacion de la Politica Pablica de Juventud
Avances Politica Publica de Infancia y Adolescencia — Secretaria de Planeacion Distrital.
Avances Politica Publica Habitante de Calle — Secretaria de Participacion y Desarrollo
Social

8. Informe sobre la gestion adelantada Gran Pacto por la Erradicacion de la trata de
Personas y la Explotacién sexual de NNA, firmado el 9 de abril de 2018, en el marco de
la Audiencia publica realizada por la Procuraduria General de la Nacién — DADIS,
Corporacion de Turismo.

9. Socializacion del Plan de Accion Comité Consultivo — DADIS

10. Socializacion de la Campafia de prevencion de violencia contra mujer “Mujer a la
Plaza”, articulada con el Comité Consultivo, Programa Vive Cartagena de la Escuela de
Gobierno, Biblioteca Mas Arte y Cultura del IPCC — Secretaria de Participacion y
Desarrollo Social.

11. Socializacion de los resultados en torno al Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes — ICBF
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12. Varios

La Doctora Yolanda Wong Baldiris Alcaldesa Mayor de Cartagena de Indias (e), instala
formalmente la Primera Sesién del Consejo Distrital de Politica Social vigencia 2018, quién
luego de saludar a los asistentes, procedié a la lectura de la Agenda, la cual es puesta a
consideracion y es aprobada por los asistentes.

Se constata la verificacion del quérum y se da paso al punto cuarto de la agenda Lectura
y Aprobacion del acta anterior por parte de la Doctora Claudia Anaya Marin, quien funge
como Secretaria Técnica de este Consejo, quien en atencidn a lo acordado con la plenaria,
omite la lectura del Acta, toda vez que el acta fue enviada previamente a todos los correos
de los miembros del consejo, la cual después de haber sido puesta a consideracion de la
plenaria, es aprobada sin ninguna objecidn.

Se da paso al quinto punto de la agenda con la lectura de los Compromisos y Tareas
Pendientes, los cuales en esta oportunidad recogen los resultados en la Ultima sesion del
Consejo de Politica Social realizada el 13 de diciembre de 2013 v los resultados de la Mesa
Extraordinaria de Infancia Adolescencia y Fortalecimiento Familiar, realizada el 14 de abril
de 2018.

CONSOLIDADO COMPROMISOS Y/O TAREAS PENDIENTES.

Ne | TAREAS | RESPONSABLE | ESTADO

CONSEJO DE POLITICA SOCIAL 13 DE DICIEMBRE DE 2017

Realizar una Mesa Especial para tratar el

tema de las interdicciones judiciales de la Cumplido. Sg programo mesa para el
poblacién con Discapacidad, a peticion del Secretaria del dia 17 de abril
Procurador Roberto Pareja. Queda Pendiente Interior

la realizacion de esta mesa.

Se incluyo en la agenda del presente
consejo, en la cual se realizo

socializacion.

Presentar informe de avances de la ejecucion

del Proyecto fortalecimiento pedagdgico a Secretaria de La Doctora Claudia Almeida Secretaria
maestros de educacion inicial y grado Educacion de Educacion informa la ejecucién del
transicion que trabajan con la primera proyecto, indicando que se reinicid con
infancia en el Distrito de Cartagena, con las la planeacién del esquema operacion
acciones ejecutadas financiado con recursos Modelo de Acompafamiento
Conpes 181. Con cronograma y focalizacion. Pedagdgico Situado - MAS,

con algunos puntos importantes en el
fortalecimiento del equipo de
tutores que son elite de un grupo de
coordinadores de las  practicas
pedagdgicas de las Unidades de
Servicio del ICBF (Jardines, Hogares,
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CDI) y grado de transicion de las
instituciones educativas y el
acompafamiento del ministerio de
educacion al proceso del Modelo de
Acompanamiento Pedagdgico Situado -
MAS.

Avances:

- Se pudieron reestructurar del 17 al
19 de julio el esquema operativo del
Modelo de Acompafiamiento
Pedagdgico Situado - MAS a desarrollar
en estas unidades.

- El 25 de Julio se redistribuyeron 20
grupos de las Unidades de Servicio del
ICBF (Jardines, Hogares, CDI) y
grados de transicion.

-  Para esta semana de agosto se les
estaran sensibilizando a los tutores y
realizando acompafiamiento
pedagdgico.

El Dr Rodrigo Torres Director de Prosperidad
Social solicita que quede en el acta. Que se
requiere de un oficio firmado por el ser
Alcalde donde se designe la persona que
estard al frente de la Ley 1785 Superacion
de Pobreza Extrema. De igual forma
socializar a manera informativa al Concejo
Distrital.

Secretaria de
Planeacion y
Secretaria Privada

Planeacion informo que se cumplié

Reactivacion del proyecto decreto mediante
el cual se crea el Comité de seguimiento de
la violencia contra la mujer en cumplimiento
de la ley 1257, ya que si bien es cierto el
comité se ha reunido en algunas ocasiones,
es necesario que este se constituya de
manera formal, por lo que se conmina a la
Secretaria de Participacion y Desarrollo
Social para que adelante el tema. A peticion
de la procuradora Alicia Mufioz.

Secretaria de
Participacion y
Desarrollo Social

Cumplido. El dia 19 de abril se reunio el
comité 1257 donde se socializo el
proyecto de decreto, el cual es
entregado a la sefiora Alcaldesa para su
tramite el 6 de agosto en medio de la
sesion.

La Doctora Monica Fadul solicita sea enviada
la informacion detallada de la inversion

Secretaria de

Cumplido, informacion enviada a los

realizada con los recursos SGP, a todos los Planeacion miembros del CPS via correo
miembros del Consejo de Politica Social electronico
Garantizar el equipo interdisciplinario de las Secretaria del Cumplido

Comisarias de Familia durante los 12 meses
del afio 2018 (Trabajadora Social, Promotora
Social, Abogado).

Interior

Equipo contratado hasta 31 de
diciembre de 2018

Incluir un profesional del area de la salud
(Médico, Nutricionista) a la planta de

Secretaria del

Cumplido
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personal de las Comisarias.

Interior

8 Gestionar adecuaciones locativas a las Cumplido ya hay CDP y proyecto
comisarias de familia Secretaria del radicado para las adecuaciones que
Interior incluye las casas de justicias y las
inspecciones
Gestionar el centro transitorio Secretaria del Se estd gestionando a nivel nacional
9 Interior articulado con el INPEC
Remision de la presentacion de la Ruta
Metodoldgica realizada por la Secretaria de
Planeacién para la Formulacion de la Politica
10 | Publica de Juventud, por correo electrénico a Secretaria de Cumplido. Informacion
los miembros del Consejo para que cada uno Planeacion enviada por correo electrdnico a los
desde sus competencias realice las miembros del Consejo
observaciones y aportes.
La Alcaldesa Informa que el PES tiene
prevista una intervencion integral en el
11 | El Defensor del Pueblo reitera la solicitud de sitio en los proximos dias. El director
un espacio con el sefior Alcalde y la del PES informa que se esta planeando
Secretaria de Infraestructura para concretar Secretaria de una visita con ICBF y Alcaldia estd
el tema de la intervencion en el Islote, Infraestructura programada para desarrollar una
fundamentalmente lo relacionado con el jornada interinstitucional para el dia 21
agua. de agosto, para ello el PES realizd una
caracterizacion.
El Doctor Roberto Vélez Defensor del
Pueblo, manifiesta su complacencia con
ello, sin embargo advierte que existe
una tutela que fue fallada en contra
del Distrito,
Para atender lo relacionado con la
principal problematica de la isla, cual es
la falta de suministro de agua.
Cumplido. Se present6 informe de la
Presentar informe de avances de la ejecucion ejecucion del contrato con recursos
de los Recursos conpes 181 Primera Infancia Conpes, compartiendo los resultados
12 | propuesta fortalecimiento de Ila salud del mismo a la MIAF
materno infantil hasta los primeros mil dias. DADIS

Se concentrd la intervencion en la
Localidad de la Virgen y Turistica,
porque es la tiene los indicadores mas
complejos en materia de infancia.

Se Formaron a 200 personas mediante
la conformacion de 4 grupos de 50
personas pertenecientes a IPS, EPS y
Entidades que intervienen
directamente en la primera infancia del
Distrito de Cartagena a través del
Diplomado “Fortalecimiento Estratégico
y operativo de la Salud Materno Infantil
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MESA EXTRAORDINARIA MIAF - 14 D

E ABRIL
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El procurador Roberto Pareja sugiere que se
articulen las dos campafias que existen en
torno a la prevencion de la explotacion
sexual y vincular a los hoteles, restaurantes
y empresas privadas.

Se vincule a la oficina de Comunicaciones del
Distrito en el fortalecimiento de esta
campafa y vincular a Corpoturismo.

Asignar Recursos a la Campafia Lo Valioso es
no tener Precio.

DADIS, Secretaria
de Participacion y
Desarrollo Social
Secretaria de
Hacienda
Corpoturismo
Y Comité
Consultivo

Cumplido se Agento en la presente
sesion y se
presento informe en la Primera Sesion
del CPS 2018

14

Se solicta a la mesa de Infancia y
Adolescencia incluir dentro de la agenda del
proximo Consejo de Politica Social la
socializacion de la Campafia de prevencion
de violencia contra mujer “Mujer a la Plaza”.
La cual deberd integrarse con el Comité
Consultivo, Programa Vive Cartagena de la
Escuela de Gobierno, Biblioteca Mas Arte y
Cultura del IPCC.

Secretaria de
Participacion y
Desarrollo Social —
Oficina Mujer

Agendado
Cumplido se Socializo la Campafia en la
Primera Sesion del CPS 2018

15

Lenny Cuello Directora Regional de ICBF
pone a disposicion la herramienta del SIM
sistema de Informacion Misional para que
sea acogida por las comisarias de familia, a
fin de garantizar el seguimiento de los casos
atendidos.

Dado que en el momento se tiene la
sensacion de que los casos de las comisarias
no avanzan ya que no tienen un sistema de
informacion que revise si efectivamente se
atendieron los casos, se dieron traslado, etc.
Por lo que insta a la Alcaldia para coadyuve
en que los comisarios reporten los casos
atendidos y asi contar con una estadistica
claras de la situacion de proteccion vy
restablecimiento de derechos de los ninos,
nifias y adolescentes en Cartagena.

ICBF -
Secretaria del
Interior

Pendiente

16

La procuradora Alicia Mufioz solicita se dé un
espacio en el Consejo de Politica Social para
socializar los resultados en torno al Sistema
de Responsabilidad Penal para Adolescentes.
Ademas recordd que aun esta pendiente el
tema de la construccion del Centro
transitorio.

Secretaria de
Participacion y
Desarrollo Social

Agendado — por lo Extenso de la
Agenda con aprobacion de los
miembros del CPS se pospuso la
Socializacion de los Resultados del
Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes en la Proxima sesion del
CPS.

17

La Doctora Shirley Navarro manifiesta la falta
de apropiacion de los Alcaldes Locales, de los
Consejos de Prevencion de la Violencia
Sexual en cada una de las Localidades.
Haciéndose necesario su reactivacion.

Alcaldias Locales

Cumplido.

Se inicio proceso Con el apoyo de la
SPDS, ICBF, DADIS, Procuraduria 115y
Fundacién Plan, lograndose reactivar el
Consejo de la Localidad Historica y Del

Caribe Norte
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El Doctor Roberto Pareja socializa a la mesa
la situacion de las madres de familia que
tienen personas en condicion de

Secretaria del

18 | Discapacidad para mirar en que les puede | Interior Secretaria
apoyar a esas personas puesto que ya no | de Participacion y
cuentan con el subsidio econdémico que les | Desarrollo Social — | Cumplido. Se realizo la jornada el dia
brindaba el ICBF. 12 de Julio en la IE Soledad Acosta de
En atencion a ello la doctora Yolanda Wong Samper
llevara en coordinacion con las dependencias
del Distrito una Casa de Justicia Mdvil con Oficina de
toda la oferta institucional del Distrito. Discapacidad e
El ICBF se compromete en remitir la relacion ICBF
de las personas y su ubicacion para poder
organizar la actividad.
La Secretaria de Participacion a través de la
oficina de Discapacidad se compromete a
socializar la ruta de atencién a la poblacion
con Discapacidad y a apoyar en la
organizacion de la Casa de Justicia MAvil.
19 | Realizar Mesa de trabajo con las Comisarias
de Familia, ICBF, Procuraduria para Secretaria del Pendiente
fortalecer proceso de atencién y seguimiento Interior
de casos.
Realizar Contrataciéon metodologia Flexible
20 | de educacion a los adolescentes con Secretaria de Pendiente
mediadas de proteccion o privados de Educacion
libertad
Secretaria de
21 | Abordar el tema de discapacidad en un Participacion y
Consejo de Politica Social Extraordinario. Por | Desarrollo Social —
solicitud de la Procuraduria. Oficina de Pendiente
Discapacidad y
Secretaria del
Interior
Secretaria de
22 | Descentralizar el lugar de las reuniones del Participacion y Pendiente
CPS Desarrollo Social —
Despacho
Realizar Seguimiento  recursos conpes
23 | primera Infancia. CDI Villas de Aranjuez Secretaria de Se estd adelantando Seguimiento por
Infraestructura parte de la Secretaria de
Infraestructura
Por solicitud de la Procuraduria General de la
Nacion (Dra luz Miryan Castafio Marulanda),
Incluir en la agenda del proximo consejo de DADIS, |
politica social, un informe de gestion sobre el CORPORACION
pacto que se firmd en la ciudad el 9 de abril DE TURISMO,
buscando la erradicacion de la trata de COMITE Cumplido se incluyo agenda del primer
24 | personas y la explotacién sexual de los nifios CONSULTIVO consejo y presentd Informe por parte
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y las nifias y adolescentes. del DADIS y Corpoturismo

Ese pacto tiene tareas definidas ubicadas la
mayoria en el escenario de turismo y del
comité consultivo. Se remitid oficio a las
entidades lideres en el tema con el
requerimiento de la procuraduria, para que
organizaran sus respectivos informes.

Terminado la revisién de los Compromisos se pasé al Sesto punto de la agenda
Presentacion Priorizacién Inversién Recursos Conpes 3887 de 2017 — por parte de la
Doctora Claudia Anaya Marin, Secretaria de Participacion y Desarrollo Social, quien inicia
diciendo que el dia 19 de Julio de 2018 en la mesa Unificada de Primera Infancia e
Infancia Adolescencia y Fortalecimiento Familiar se priorizaron estos recursos del Conpes
para la linea de Inversion INFRAESTRUCTURA PARA LA ATENCION INTEGRAL- Finalizacion
de obras inconclusas, Adecuacion, Mejoramiento y Dotacién.

RECURSOS CONPES PARA LA PRIMERA INFANCIA

A través del Consejo Nacional de Politica Econdmica y Social (CONPES) se define la
distribucion de los recursos del Sistema General de Participaciones (SGP) para la atencidn
integral de la primera infancia, estableciéndose orientaciones para invertir estos recursos
en concordancia con la estrategia De Cero a Siempre para avanzar en el cumplimiento del
compromiso adquirido en el Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 Todos por un Nuevo
Pais de consolidar la implementacion de esta estrategia a nivel territorial.

CONPES 3887 de 2017
Asignacion General 153.384 Millones de pesos
Asignacion Distrito de Cartagena 2.330,071,922 Millones de pesos
LINEAS DE INVERSION
AMBITOS CULTURALES PARA LA PRIMERA e Salas de lectura infantil
INFANCIA _ _
e Museos para la primera infancia
ESPACIOS LUDICOS e Espacio ltdico al aire libre
e  Espacio Iudico cerrado
e  Espacio ludico integrado
SALUD Y BIENESTAR EN LOS PRIMEROS MIL e Adecuacion institucional para la aplicacién de la
DIAS DE VIDA ruta de promocién y mantenimiento de la salud,
materno perinatal y alteraciones nutricionales
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» Promocién de la participacién de las personas,
familias y comunidades en el desarrollo integral
en salud durante los mil primeros dias de vida.

EDUCAC,ION INICIAL EN EL MARCO DE LA e Adecuacién, mejoramiento o dotacion de
ATENCION INTEGRAL infraestructuras existentes para la educacién
inicial

e Adecuacién, mejoramiento o dotacién de aulas
del grado transicion para la operacién del grado
transicion con atencion integral

e Cualificacién del talento humano en educacién
inicial

INFRAESTRUCTURA PARA LA ATENCION e Finalizacion de obras inconclusas

INTEGRAL .
e Adecuacion y Mejoramiento

e  Dotacion.

PROPUESTA N° 1 TERMINACION CONSTRUCCION Y DOTACION CDI FLOR DEL
CAMPO

SITUACION ACTUAL DEL DISTRITO DE CARTAGENA

Poblacién de 0-5 afios = 98.000 NN Aproximadamente. El 53% de la poblacién atendida
requiere de una adecuada Infraestructura, que garantice la integralidad y la prestacion del
servicio, con espacios fisicos adecuados, amigables, divertidos y pertinentes, en
condiciones de seguridad, salubridad y dotacion y que faciliten el acceso de los nifios,
nifias y sus familias y/o cuidadores y la cualificacion de los servicios.

Cartagena requiere de mas CDI
SITUACION ACTUAL DISTRITO DE CARTAGENA

Infraestructuras existentes:
CDI Ciénaga de la Virgen
CDI Rosedal

CDI Punta Canoa

CDI Bicentenario 1

CDI Bicentenario 2.

Sin embargo, para cubrir la necesidad actual se requiere contar por lo menos 90 CDI con
una capacidad portante de 300 cupos cada uno.
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Por otra parte, el Distrito tiene aun obras inconclusas que requieren presupuesto para su
terminacién. Como el caso de Flor del Campo. Necesidad latente de este tipo de espacios
dado que en esa zona en los sectores de Flor del Campo vy Villas de Aranjuez, NO existe
infraestructura para atender integralmente a las nifias y nifios de estas comunidades. Por
todo lo anterior se puede evidenciar que la necesidad de infraestructura para la primera
infancia es altisima, lo cual amerita destinacién de recursos importantes, para mitigar la
situacion. '

PRESUPUESTO ESTIMADO DE LAS INVERSIONES A REALIZAR

N° | Proyecto Estado Fuente de | Disponibilidad de | Recursos Area Poblacién
financiacion lote por parte del del lote | estimada a
Distrito beneficiar nifios
y nifias
Terminacion
de obras y
dotacion,
CDI Flor del ;
Paralizado | Conpes 3887 . 1800m2 300
1 | campo : Si i
ACCIONES A SEGUIR:

o Elaboracion de Presupuesto de obras inconclusas del CDI Flor del Campo vy
cronograma por parte de Secretaria de Infraestructura con el acompafiamiento
técnico del ICBF y el apoyo de la SPDS, acorde con los lineamientos técnicos ICBF.

 Identificacion de la Dotacién necesaria para el CDI, acorde con los lineamientos
técnicos ICBF

» Caracterizacion de la poblacion potencial a atender

» Gestion de los recursos de operacién del CDI por parte del ICBF.

Intervine la Alcaldesa para recalcar que el trabajo que se ha venido haciendo para la
recuperacion del CDI Flor del Campo ha tenido unas dificultades, dado que dentro del CDI
existian personas ajenas a la administracién viviendo ese lugar, por lo que se tomaron
algunos correctivos conjuntamente con el inspector de la zona se realizd toda una labor
para que desocuparan las personas que se encontraban hay, se colocd vigilancia, se
revisaron los disefios para la terminacion de esa obra con EDURBE y empezamos a buscar
los recursos para culminarla, identificAndose los recursos Conpes 3887, los cuales
aplicaban para la recuperacion de esa obra.




Recalca que existe mucha poblacion infantil alrededor de ese lugar, por ello se inicio un
proceso de sensibilizacion alrededor de esa obra con las familias, conjuntamente con el
ICBF.

La solicitud que trae a colacién Claudia Anaya, responde a un ejercicio de priorizacién que
se dio en la Mesa de Primera Infancia y que hoy se le da transito en el Consejo, para que
los miembros no solo conozcan la propuesta de recuperar ese lugar, sino invitarles a que
respalden en todo el trabajo que se estad haciendo alrededor de ese CDI y acompafien en
esta inversion.

La dra Lenny Cuello Directora del ICBF celebra este tipo de proyectos que por diferentes
situaciones se encontraban en abandono y se pueda recuperar. Ademas pone a
disposicion el acompafiamiento del equipo de Infraestructura del Instituto para que se
tenga en cuenta los lineamientos técnicos para este tipo de obras.

Sin embargo solicita ademas que se estudie la posibilidad de poder invertir con los saldos
de los recursos conpes, adecuaciones y reparaciones de infraestructura existente, como el
caso del Centro infantil que se encuentra ubicado en el corregimiento de Baru.

Continda la dra Claudia Anaya con su exposicion socializando la 22 propuesta de la Mesa
de Primera Infancia.

PROPUESTA 2

MANTENIMIENTO Y DOTACION CDI DEL DISTRITO DE CARTAGENA CON
SALDOS DE ESTE CONPES Y RENDIMIENTOS FINANCIEROS

POSIBLES CDI QUE REQUIEREN MANTENIMIENTO

CDI CIENAGA DE LA VIRGEN
CDI ROSEDAL

CDI PUNTA CANOA

CDI BICENTENARIO

CDI NELSON MANDELA

CDI PASACABALLOS

A esta lista se le adiciona el CDI de Baru traido a colacion por la directora de ICBF.
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ACCIONES A SEGUIR
Inspeccion Técnica para identificar necesidades de adecuacion - Secretaria de
Infraestructura.

Elaboracién de Presupuesto — Secretaria de Infraestructura.
Identificacion de necesidades de Dotacion — SPDS en articulacion con el ICBF

Terminada la exposicién, es puesta a consideracion de los miembros del Consejo, las dos
propuestas avaladas por la Mesa de Primera Infancia y la Mesa de Infancia Adolescencia y
Fortalecimiento Familiar realizada el dia 19 de Julio de 2018, socializadas por la dra
Claudia Anaya, para priorizar la inversion de los recursos Conpes 3887 y Rendimientos
Financieros:

1. Terminacion Construccion y Dotacion CDI Flor del Campo y
2. Mantenimiento y Dotacidon CDI del Distrito de Cartagena.

Las cuales son aprobadas sin ninguna objecion por los miembros del CPS.

Posteriormente se socializaron las nuevas infraestructuras sociales que se construiran en
el Distrito en alianza con el Ministerio de Vivienda y la Fundacion Mario Santo Domingo en
Ciudad Bicentenario:

Un CDI que se construira en articulacion con el ICBF
Una Casa de Juventud y
Un Centro de Vida

Se notifica al ICBF Regional Bolivar para que adelante la gestion de los recursos
pertinentes para la operacion y funcionamiento de estas obras.

Continuando con la agenda se pas6 al punto siete con la Socializacién de la Politica Publica
de Juventud.

Esta politica tiene una ruta metodoldgica cuyo objetivo es Guiar el proceso de formulacion
de la Politica Publica de Juventud del Distrito de Cartagena, y defina acciones necesarias
para que este sea participativo y responda a las necesidades, problematicas, expectativas,
capacidades, potencialidades e intereses de los Jovenes Cartageneros, segun lo dicta el
articulo 11 de la ley 1622 de 2013.

Cuenta con siguientes enfoques:



> Enfoque de Derechos Humanos: En relacidn con el marco legal que imponen
los Tratados Internacionales y la Constitucién Politica de Colombia.

> Enfoque Diferencial: Como un principio de actuacion y mecanismo de respeto y
ejercicio de los derechos desde la diferencia étnica, de géneros, de procedencia
territorial, de contexto social, de edad orientacién e identidad sexual o por
condicion de discapacidad.

» Enfoque de Desarrollo Humano: Bajo el cual se reconocen y promueven las
capacidades y potencialidades de las personas.

> Enfoque de Seguridad Humana: Busca garantizar unas condiciones minimas
que generen seguridad emocional, fisica, psicolégica, de las personas y las
sociedades

> Enfoque de Paz y Reconciliacién: Se reconoce la paz como principio
fundamental

La politica tiene unas Instancias Orientadoras que son:

LA MESA INSTITUCIONAL: Encargado de coordinar y apoyar el proceso de formulacion
de politica pUblica en todas sus fases, asi como recolectar, redactar, verificar y definir la
informacion plasmada en el documento oficial durante el proceso de formulacion en
completa articulacion con las demds entidades con competencia en los temas de
juventudes.

Serdn los responsables de todos los procesos de convocatoria que se requieran para la
formulacion de la Politica Publica, asi como de consolidar alianzas y gestionar apoyos que
permitan garantizar de manera eficiente la formulacién Y procesos posteriores a la misma.

EQUIPO TECNICO: Encargado de verificar, ajustar y definir la informacidn plasmada en
el documento oficial. Conformado por los integrantes de la Mesa Institucional y tres (3)
miembros activos de la Plataforma Distrital de Juventudes.

Debera ser conformado mediante acta y firmado por quienes hagan parte de esta
instancia. El Equipo Técnico dejard de existir una vez se oficialice el documento de la
Politica Publica de Juventudes.

EQUIPO DINAMIZADOR: Encargados de apoyar los aspectos logisticos para la
consecucion de la informacion en las mesas de trabajo, asi como otras tareas que sean
necesarias en las otras fases de la formulacion, seran capacitados por la Escuela de
Gobierno y Liderazgo en coordinacién con la Secretaria de Planeacidn Distrital.

El equipo dinamizador estard conformado por cien (100) jovenes del Distrito de
Cartagena, quienes seran voluntarios dentro de la fase de movilizacidn (tercera fase del
proceso formulador)

Proceso de Formulacion de la Politica Pablica de Juventud del Distrito de
Cartagena de Indias
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Este proceso dinamizador tiene unas etapas de Formulacién asi:

Alistamiento y Sensibilizacién

Analisis de contexto situacional y territorial, Plantee un Ideal
Promueva una movilizacion ciudadana

Decisiones Estratégica, Construccién de un suefio colectivo
Plasme la politica construida, addptela e impleméntela

Estas etapas se tienen previstas realizarlas hasta el mes de diciembre.

El sefior Procurador Roberto Pareja pregunta si ya se tienen el sitio para reunirse que
necesitaban los Jovenes y el presupuesto, que ellos en reunién sostenida en el mes de
marzo con el sefior Alcalde requirieron.

La Alcaldesa responde que ya tienen el sitio para los jovenes de la plataforma, ubicado en
la Alcaldia Local Industrial y de la Bahia y en cuanto al presupuesto en lo que Sergio
Londofio se comprometié con $80 millones de pesos para la logistica ya se hablé con
jovenes y se les aclaro que estos recursos no son en efectivo sino en insumos, en ese
orden de ideas aclara que habia de pronto una falta de comunicacion y ellos tenian
pensado de alguna manera manejar los recursos directamente, esa no fue la directriz que
se dio, el Distrito cuenta con operadores logistico para lo que se requiera en la fase de
movilizacién, disponiéndose de recursos en transporte, almuerzos, refrigerios, papeleria,
entre otros. En ese orden de ideas nuestro compromiso es asumir todos lo que significa
movilizacion pero cero efectivo y ya se les ha informado a los jovenes. Ademas las
actividades contempladas en la ruta que se han realizado han contado con el apoyo de la
Alcaldia de Cartagena.

Claudia Anaya, informa que paralelo al Consejo de Politica Social se celebra una audiencia
publica en el Concejo, motivada por los jévenes. Sin embargo resalta que si bien es cierto
ellos demandan atencién por parte del Distrito, también es cierto que en algunas
ocasiones no acuden a las convocatorias. Se ha reprogramado en varias oportunidades la
reunion para concertar el cronograma a seguir en el proceso de formulacion de la politica,
sin que se haya concretado por su inasistencia. Sefiala que también se les ha solicitado el
acta de la eleccion de la nueva mesa directiva de la Plataforma, asamblea que se llevé a
cabo desde mes de abril, sin que hasta la fecha se haya hecho llegar el documento ni se
haya registrado ante la Personeria. Se convoco nuevamente a reunién el 8 de agosto.
Esperando avanzar con la Ruta metodoldgica de la Politica Publica de Juventud la cual ha
sido construida de manera participativa con los Jovenes. Por Ultimo resalta el
acompafiamiento del sefior procurador. -

La dra Lenny Cuello por su parte dice que, asi como hay mesas poblacionales también hay
unas mesas tematicas y es importante que todos conozcan que existe una politica publica
a nivel nacional para la Erradicacion y Prevencion del Trabajo Infantil por lo que es muy
importante que se incluya esta linea en el proceso de formulacidn de Politica Publica de
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Infancia y Adolescencia que se adelanta en la ciudad. Desde el CIETI se tiene un andlisis
de los ejes de la politica, se han realizado unas mesas de trabajo para abordar las lineas
estratégicas que contiene esta politica nacional a fin de irlas articulando vy aterrizando al
territorio.

Roberto Vélez, Defensor del Pueblo comenta que esa Politica Publica de Prevencion del
Trabajo Infantil es muy importante, por lo que el consejo estd llamado a impulsarla.

Se Continuo con la Socializacién de la Politica Publica de Primera Infancia, Infancia
Adolescencia y Fortalecimiento Familiar, por parte de Merly Serrato, Asesora de la
Secretaria de Planeacion. Quien inicia su intervencién destacando que desde las
Secretarias de Planeacion, Participacion, la Fundacion Plan y la Caja de Compensacion
Familiar Comfenalco, se esta trabajando en la Formulacidn de la nueva Politica Publica de
Infancia.

La Politica Publica “VOCES ESCUCHADAS VOCES QUE DECIDEN” finalizo el 31 de
diciembre del 2015, se llevd a cabo una evaluacién y desde la CIPI (Comision
Intersectorial de Primera Infancia) se mostraron todos los logros que ha tenido Cartagena
a través de la Politica Publica.

Enuncia el marco normativo de la politica:

POLITICA DE PRIMERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y
FORTALECIMIENTO FAMILIAR

Ley 1098 de 2006, Ley 1804 de 2016

El articulo 201 de la Ley 1098 de 2006, la define como el conjunto de acciones que
adelanta el Estado, con la participacidn de la sociedad y de la familia, para garantizar la
proteccion integral de los nifios, las nifias y los adolescentes y se ejecutan a través de la
formulacion, implementacién, evaluacién y seguimiento de planes, programas, proyectos y
estrategias

DE DONDE PARTIMOS

*+ Documento de Politica Publica de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia (2010).

* Proceso Metodoldgico de Validacién de las Lineas Estratégicas, Componentes e
Identificacion de las Metas, Recursos y Gestion de la Politica Publica de Infancia y
Adolescencia (2010)

* Plan Nacional para la Nifiez y la Adolescencia 2009-2019

+ Plan de Desarrollo 2016-2019

+ Conpes 3861 del 2016

+ Informe final de Politica PUblica Primera Infancia, Nifiez y Adolescencia “Voces
Escuchadas Voces que Deciden”. Informe de gestidn sobre la garantia de derechos
de infancia, adolescencia y juventud.



LOGROS DE LA POLITICA PUBLICA DE INFANCIA VOCES ESCUCHADAS, VOCES
QUE DECIDEN. DICIEMBRE 2015

Estrategia Logro Numero
Politica de metas Evaluacion
Ponderado ponderada
1 Nifias, nifios y adolescentes por el
respeto a la vida
67,7% 31 20% 14%
2 Nifias, nifios y adolescentes saludables 32,1% 16 10% 3%
3 Todos por la recreacidn y la IGdica 65,7% 19 12% 8%
4 Nifias, nifios y adolescentes sin una
actividad perjudicial 53,.3% 6 4% 2%
5 Ciudad educativa- Todos con
educacion 10,7% 35 23% 2%
6 Nifias, nifios y adolescentes sin riesgo 28,0% 34 22% 6%
7 Espacios propicios para el encuentro 40,0% 5 3% 1%
8 Espacios formadores en ciudadania 88,9% 6 4% 3%
9 Manejo de la sexualidad y emociones 333% 3 2% 1%
TOTAL
46,6% 155 100% 40,9%

Proceso de Formulacién de la Politica Pablica Primera Infancia, Infancia,
Adolescencia y Fortalecimiento Familiar en el Distrito

Este proceso tiene las siguientes etapas:

Alistamiento y sensibilizacion

Andlisis de contexto situacional y territorial, Plantee un Ideal
Promueva una movilizacion ciudadana

Decisiones Estratégica, Construccion de un suefio colectivo
Plasme la politica construida, addptela e impleméntela

Comparte el comportamiento de algunos indicadores sociales, con corte diciembre 2016,
ante lo que los miembros del consejo le solicitan se sirva actualizarlos con corte diciembre
2017, para que puedan ser una fuente confiable y veraz en la toma de decisiones porque
retrata la realidad actual de la ciudad.

En respuesta la dra Merly informa que el Distrito cuenta con esa informacidn solo que esta
en proceso de certificacion porque asi lo exige la Procuraduria, pero que en las proximas
sesiones los podra compartir actualizados.
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Movilizacion Social Mesas Propuestas
Primera infancia Infancia y Adolescencia Encuentros especiales
Urbanas Con
Urbanas organizaciones
Rurales Rurales Foro de Expertos

AVANCES:

Actualmente nos encontramos en la fase de Movilizacién Ciudadana, iniciando con las
Mesas Poblacionales de Primera infancia, Infancia y Adolescencia.

Se han realizado Dieciséis (16) Encuentros Estratégicos, Seis (6) de Primera Infancia y
Diez (10) de Infancia y Adolescencia, los cuales se detallan a continuacion

Encuentros Estratégicos Primera Fecha
Infancia

CDI Rosedales
4 de Abril de 2018
CDI Pasacaballo

CDI Bocachica 6 de Abril de 2018
CDI Actuar Por Bolivar — Canapote 10 de Abril 2018
CDI Perimetral 11 de abril 2018
CDI Punta Canoa 13 de Abril
Encuentros Estratégicos Infancia y Fecha

Adolescencia

L.E Bocachica 6 de Abril de 2018
IE Antonia Santos — Pie del Cerro 17 de Abril
IE CDA Villa Estrella 18 de Abril
IE Nuestro Esfuerzo - Pozdn 27 de Abril-2:00PM
IE Foco Rojo — Olaya 24 de Abril

IE Ambientalista — San José de los | 25 de Abril
Campanos

IE Bertha Gedeodn - Campestre 26 de Abril
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IE Santa Ana 3 de Mayo

Encuentros Estratégicos Fecha

Encuentro de Ludoteca Bayunca
8 de Mayo -9:00am
Encuentro de Ludoteca Mandela

Finaliza su intervencién manifestando que se requiere continuar la fase de movilizacion,
pero se estd a la espera que el Distrito defina los recursos para la logistica que se requiere
para ello, toda vez que el primer avance de la fase de movilizacién se dio gracias al apoyo
de la Fundacion Plan.

Interviene el funcionario de la Secretaria de Participacion y Desarrollo Social, Milciades
Osorio, Socializando los Avances de la Politica de Habitante de Ia Calle, en el marco del
convenio 010 del 08 de 2016 celebrado con la Universidad de Cartagena (IPREG), Fase 1,
Compartiendo la caracterizacion realizada, la cual fue avalada por la Secretaria de
Planeacion.

Comparte la oferta institucional del distrito de Cartagena para habitantes de la calle, la
cual consta de tres fases:

1. INGRESO Y ACOGIDA
v Direccionamiento de Calle

2. ATENCION INTEGRAL
v' Atencidn basica: “Hogares de Paso”

3. EGRESO
v' Seguimiento y egreso productivo
v" Comunidad

Seguidamente se da paso al punto Ocho de la Agenda, Informe sobre la gestion
adelantada en pro del Gran Pacto por la Erradicacion de la trata de Personas y la
Explotacion sexual de NNA, firmado el 9 de abril de 2018 a cargo del DADIS vy la
Corporacién de Turismo.

Interviene el doctor Antonio Sagbini Fernandez Director del DADIS, destacando las
acciones realizadas en respuesta a los compromisos del Pacto:

ACTIVIDADES l1er SEMESTRE DE 2018

En el marco del Gran Pacto por la Erradicacion de la trata de Personas y la Explotacion
sexual de NNA.
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1. Formacion de empleados y personas de la sociedad civil en temas de prevencion
2. Creacion de una comisidn interinstitucional contra la violencia sexual de nifos,
nifas y adolescentes.

Acciones de informacion y comunicacién

+  Promocion de derechos sexuales y reproductivos,

* - Prevencion y atencion de las violencias de género,

+ - Socializacién de rutas de atencion,

* - Prevencion de abuso sexual y explotacién sexual y comercial de NNA,

« - Prevencion del trabajo infantil,

* - Prevencion y socializacion de ruta de atencidn frente al delito de trata de
personas,

* - Derechos y responsabilidades frente al sector salud frente a la prevencién

En estas actividades se Beneficiaron: 1.294 Nifios, nifias y adolescentes y 628 adultos

Capacitaciones y certificacion en atencién integral en salud a victimas de

violencia sexual — Protocolo de atencidon en salud

Beneficiarios 1.123 personas del area de la salud capacitada en 14 talleres

Diagnéstico, asesoria y seguimiento frente a la implementacion del Protocolo de

Atencion integral en salud a Victimas de violencias sexuales, 45 visitas a IPS, ESE y EAPB

* Acciones de sensibilizacion y busquedas activas frente a trabajo infantil y
explotacion sexual de NNA en el marco de la campafia de comunicacion “Lo
Valioso es no Tener Precio” y “"La Muralla Soy Yo”

+ 10 actividades en comunidad en general, turistas y visitantes en terminales aéreas
y terrestres, playas, parques y plazas del centro histérico del Distrito de Cartagena

* Acciones de Prevencion en alianza con ICBF Secretaria de Participacién, Policia de
Infancia y Adolescencia, Policia de Turismo, Corpoturismo, Fundacion Renacer,
Fundacion Protector, Fundacion Plan.

Posteriormente se realiza presentacion del plan de Accion del Comité Interinstitucional
Consultivo para la Prevencion y Atencidon de Violencias Sexuales con énfasis en nifios,
nifas y adolescentes, por parte de la funcionaria Lendrys Suarez.

Inicia manifestando que el comité estd integrado por entidades de caracter publico y
privado y es presidido el DADIS, por delegacion del primer mandatario y su Secretaria
Técnica es ejercida por el ICBF.
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El comité adopto un Plan de Trabajo que contempla Cinco Lineas Estratégicas, cada una
con sus Programas y Actividades definidas orientadas a lograr la Meta, definiendo lideres
responsables.

i

Vigilancia del problema (DADIS-VSP).

Meta: Consolidacion de los sistemas de Informacion existentes sobre violencias
sexuales en los sectores salud, justicia y proteccién, como un insumo para la
gestion de la Politica y generacion de Conocimiento.

Prevencion (Secretaria de Participacion y Desarrollo Sexual)
Meta: Una Estrategia Metodoldgica para el desarrollo de acciones de prevencion
del Abuso y Explotacion.

Atencion (ICBF)

Meta: Garantizar la atencion integral e integrada a las victimas de violencias
sexuales, desde los sectores de salud, proteccion vy justicia, de conformidad con los
protocolos, guias y normatividad vigente para la restitucion de derechos que les
han sido vulnerado.

Judicializacion (Secretaria del Interior y Convivencia Ciudadana)
Meta: Garantizar el acceso efectivo a la justicia.

Comunicacion (Oficina Prensa Alcaldia)

Meta: Definir una estrategia comunicacional que permita la promocion, divulgacion
y visibilizacién de las campafias de prevencion existentes en el Distrito de
Cartagena.

Este Plan responde a un trabajo juicioso de articulacion interinstitucional que busca la
proteccidn de los nifios, nifias y adolescentes. Sin embargo se requiere de mayor inversion
de recursos financieros por parte de la administracion distrital y un mayor compromiso de
parte de la Oficina de Prensa y Comunicaciones.

El dr Roberto Pareja insiste en la necesidad de definir los recursos financieros necesarios
para atacar la problematica.

Interviene el director del DADIS, Antonio Sagbini con la socializacion de las actividades
programadas para el Segundo Semestre de 2018 en el en el marco del Gran Pacto por la
Erradicacidon de la trata de Personas y la Explotacion sexual de NNA y la asignacion de
recursos definidas para su desarrollo:

1. Acciones de informacién, educacién y comunicacion

Promocion de derechos sexuales y reproductivos,
Prevencion y atencion de las violencias de género,



Prevencion de abuso sexual y explotacion sexual y comercial de NNA,

Prevencion del trabajo infantil,

Prevencion y socializacion de ruta de atencion frente al delito de trata de personas,
Derechos y responsabilidades frente al sector salud frente a la prevencion
Proyecto para el fomento del deporte y la actividad fisica en articulacién con IDER

Para ello se Contara con la inversion de $234.000.000.

Puestas en escenas de la vida cotidiana relacionada con la sexualidad en el
adolescente como estrategia de informacion y educacion en derechos sexuales y
productivos. Inversion: $20.000.000

Acciones de sensibilizacion y bisquedas activas frente a trabajo infantil y
explotacion sexual de NNA en el marco de la campafia de comunicacion “Lo

valioso es no tener precio” y "La Muralla Soy Yo”

Construccion de conocimiento y aprendizaje orientado al desarrollo y
fortalecimiento del potencial y las capacidades de 300 adolescentes para
prevencion de embarazos en adolescentes

Para ello se Contara con la inversion de:$100.000.000

Fortalecimiento de las capacidades personales y profesionales del talento humano
del sector salud para la atencion integral a las victimas de violencias sexuales

Para ello se Contara con la inversion de: $354.000.000.

De inmediato la dra Zully Salazar Directora de Corpoturismo también presento un informe
de las acciones que se vienen adelantando en cumplimiento al Gran Pacto por la
Erradicacion de la trata de Personas y la Explotacion sexual de NNA, firmado el 9 de abril
de 2018.

Iniciando con una introduccién sobre la Corporacion de Turismo, a saber:

NATURALEZA: La Corporacion Turismo Cartagena de Indias, es una entidad sin
animo de lucro, mixta, de caracter civil, sometida a las leyes colombianas, regida
por el derecho privado, dedicada a coordinar las actividades publicas y privadas
relacionadas con la oferta de servicios y productos turisticos de Cartagena de
Indias y a su promocion institucional nacional e internacional.

El régimen de Contratacion de la Corporacion Turismo Cartagena de Indias es de
derecho privado, debiendo prestar observancia a los principios de la funcion
administrativa establecidos en el articulo 209 de la Constitucion Nacional.

Continua exponiendo la articulacion existente con el PLAN DE DESARROLLO Vigente 2016-
2019 “PRIMERO LA GENTE”, aprobado por el Concejo Distrital de Cartagena mediante



Acuerdo 006 del 13 Junio de 2016, el cual contempla en su ARTICULO 17 PLAN
SECTORIAL DE TURISMO: Apruébese el Plan Sectorial de Turismo Distrital 2016-2019 e
incorpdrese al presente Plan de Desarrollo, de conformidad con lo previsto en la Ley.
Dicho Plan Sectorial de Turismo se incorpora como un anexo al presente Acuerdo, el cual
regira hasta tanto no se adopte un nuevo Plan Sectorial de Turismo.

En el marco de ese Plan se cuenta con una linea de accion orientada a la PREVENCION DE
LA EXPLOTACION SEXUAL COMERCIAL DE NNA Y ADOLESCENTES EN EL CONTEXTO DE
VIAJES Y TURISMO - ESCNNA-, con un fuerte énfasis en la Campafa, LA MURALLA SOY
YO. Campafia que estd constituida por el sector publico, sector privado y entidades
multilaterales.

OBJETIVO DE LA MURALLA SOY YO

Generar de la proteccion de la NNA en el contexto de viaje y turismo, la cual cuenta con
actividades permanentes de formacion, sensibilizacion y la atencidn de los nifios a través
de centros terapéuticos de la ciudad

El programa la “La Muralla soy yo” — fue creado — 2009 en conjunto con Unicef, Policia,
Fundacion Renacer ya la Corporacidn de Turismo.

Es una estrategia integral de proteccidn, prevencion y atencion de los nifios, nifas y
adolescentes explotados sexualmente (ESCNNA), en donde la actualidad se trabaja en
conjunto con la Alcaldia mayor de Cartagena, Consejo-Comité Interinstitucional Consultivo
Para la Prevencion y Atencién de las Violencias Sexuales, Con Especial Enfasis en Nifios,
Nifias y Adolescentes en Cartagena y la Policia de turismo.

Realiza articulacion con:

Sector publico

Sector privado - Agencias, hoteles, restaurantes, guias
academia y ONG

prestadores de servicio turistico complementario

Plan de Accion Institucional “LA MURALLA SOY YO”

CERTIFICACION DEL CENTRO HISTORICO
Certificacion de prestadores en cddigo de conducta internacional (Surge como
cumplimiento de requisitos).

PLAN DE ACCION DE INSTITUCIONAL articulando acciones de prevencion entre el
sector publico y privado en las zonas turisticas (Estrategias en conjunto).

CERTIFICACION THE CODE
Certificacion de prestadores en codigo de conducta internacional.



PLANES DE DESARROLLO DISTRITAL

Incorporando la estrategia al plan de desarrollo Distrital (SUBPROGRAMA TURISMO
RESPONSABLE E INCLUYENTE)

FORTALECIENDO LA MURALLA

La Muralla ha cada vez se ha posesionado, en el mes de mayo la Corporacién Turismo, fue
embajadora de la prevencion del ESCNNA en Cuba, donde se nos dio la oportunidad de
contar la experiencia y sobre todo retroalimentar las buenas practicas de turismo.

FORTALECIENDO LA MURALLA

Alineamos con la cumbre de ECPAT (End Child Prostitucion and Trafficking) y la Asamblea
internacional de The Code que se realizd en Bogotad en la cual Corpoturismo asistié en
calidad de ponentes.

e En el mes de Julio intercambiamos experiencia de la estrategia en la rendicion de
cuenta que realiza la Procuraduria en la ciudad de Medellin.

 Participacion en el corredor cultural del dia de la trata y ESCNNA y activacion de la
campafa “Eso es Cuento” — 1 agosto 2018.

¢ Vinculacion de las empresas certificadas en The Code: 112 empresas a 2018.

e Creacion de los carperos que promuevan el turismo. Se les encargo que se le
generaran las alertas antes de que ocurra algo.

e Ciudadanos (No solo sector turistico) se han capacitado como agentes de
prevencion de la explotacion sexual comercial de nifias, nifios y adolescentes.

Para el segundo semestre en conjunto con la Fundacién Renacer se prevee continuar
potencializando esta poblacion para sigan siendo los agentes protectores conforme a las
rutas de denuncias.

RESULTADO LA MURALLA SOY YO — Interinstitucional

e 46 Comunicadores Comunicadores sociales reflexionan sobre el problema de la

ESCNNA

Mas 1500 -Taxistas sensibilizados como agentes de prevencion de la ESCNNA.

Mas de 113 empresas - Hoteles y agencias de viajes

3000 empleados Empleados del sector turistico

12 Campanas -Campafias reforzada en temporada

Mas de 300 prestadoes coaching

e Prestadores de servicio complementarios: Carperos, masajistas, promotores
turisticos, Ostreros, restaurantes de la Boquilla formados
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* 10 Gremios Corpoturismo, COTELCO, ASOTELCA, FENALCO, ANATO, ACODRES,
CICAVB, SACSA, SPRC, guias, coches y taxistas

e 3 Comité Intersectorial - Fiscalia- Autoridad- Gremios Comité consultivo
Gremios y Fundacion Renacer.

Continuando con la agenda, Interviene la Doctora Claudia Anaya dando lectura a la
iniciativa insignia mundial de ONU Mujeres “Ciudades Seguras y Espacios Publicos
Seguros”, la cual contempla cuatro areas de accion a saber:

1.) Realizacién de diagnésticos y generacién de un sistema de informacion;

2.) Construccion de reglas o marcos normativos a escala municipal;

3.) Inversion en estructura urbana vista desde la perspectiva de las mujeres; y

4.) Desarrollo e implementacion de campafias y otras iniciativas comunicativas que
acompafan el cambio sociocultural.

El propdsito que se persigue es articular esta estrategia de la ONU a la Campafa de
prevencion de violencia contra mujer “Mujer a la Plaza”, en alianza con el Comité
Consultivo, Programa Vive Cartagena de la Escuela de Gobierno, Biblioteca Mas Arte y
Cultura del IPCC, por tanto una vez se concrete con la ONU dicho proceso, se estard
socializando ante el comité la Campafia definitiva.

Acto seguido, por lo extensa que ha sido la sesion, la Doctora Lenny propone posponer la
Socializacién de los resultados en torno al Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes, para la proxima sesion del Consejo y se compromete enviarlo a los
miembros del consejo por correo previamente.

Interviene el doctor Roberto Pareja, quien pide dejar constancia en el acta, donde solicita
un informe detallado sobre la inversién realizada de los 9.000 mil millones de pesos, que
fueron aprobados y asignados para el funcionamiento de las Comisarias de Familia. Por
otro lado manifiesta que en Cuanto a Discapacidad, no estd Satisfecho con respuesta al
tema dada con relacion al tema de Interdiccidn Judicial, por lo que solicita se incluya el
tema en el Préximo CPS.

Solicita que se programen las fechas de los tres (3) CPS faltantes, uno por mes, ante lo
que la sefora Alcaldesa propone realizarlos los sabados.

El doctor Ricardo Senior, delegado de Comfenalco recalca el compromiso de actualizar
con corte 2017 los indicadores trazadores de infancia, lo cual es un instrumento real
para la toma de decisiones.

La dra Lenny Cuello manifiesta que a pesar de que a las madres cuidadoras de personas
con Discapacidad, se les realizé una jornada de atencion, aun hay temas que quedaron
pendientes con estas familias, dos temas que los afectan directamente, de los cuales no
recibieron respuesta cuales son: los Temas de Ingreso y Vivienda, por lo que solicita se
incluya en el proximo CPS para que el Distrito a través del PES y Corvivienda traigan
respuestas concretas en ese sentido. Asi mismo coloca nuevamente en la mesa la
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necesidad de que los comisarios de familia asuman el sistema de informacion que dispone
el ICBF, a fin de garantizar la calidad de la atencién y el sequimiento de los casos.

El Defensor del Pueblo, Doctor Roberto Vélez, manifiesta que estd haciendo
acompafiamiento a las madres Gestoras a fin de que se cumplan los compromisos
pactados.

El Director del DADIS manifiesta la necesidad de tener en cuenta la situacién de la
poblacién Venezolana que no fue censada, la cual se quedo sin respuesta institucional.
Pero que el sector salud no puede perder su calidad humanitaria y estd llamado a
garantizar la vida y supervivencia de las personas.

Se propone realizar el Proximo CPS el dia 8 de septiembre a las 8:00 am.

Agotado el orden del dia se da por terminada la Reunién a la 1:40 pm.

Q\w% 2.
UDIA ANAYA MARIN

Secretaria Técnica CPS
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