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ACTA DE REUNION

ACTA No. 02

UNIDAD ADMINISTRATIVA: : Secretaria de Participacion y Desarrollo Social

NOMBRE DE QUIEN

DILENGENCIA: Ketty Jiménez Espriella

TITULO O
CARACTER DE LA | SEGUNDA SESION COMITE CIETI DISTRITAL VIGENCIA 2025
REUNION

FECHA: 29/05/2025 | HORA | 08:30 AM

LUGAR: Virtual Plataforma TEAMS

OBJETIVO: Realizar la segunda sesiéon del Comité CIETI Distrital con el fin de socializar las
actividades a realizar en el marco de la conmemoracion del dia mundial para la prevencion
del Trabajo Infantil vigencia 2025.

FECHA PROXIMA REUNION:

CONVOCADOS AUSENTES:
e Secretaria de educacion.
e Procuraduria.
e Defensoria del Pueblo.
e Personeria Distrital.
e Secretaria del Interior.
e Universidad de Cartagena y Universidad Rafael Nufiez.
e Fiscalia.

ORDEN DEL DIA:
1. Verificacion del Quorum.

2. Lectura de los compromisos generados en la sesion anterior.

3. Actividades Conmemoracion dia mundial para la prevencion del trabajo infantil.

4. Propuesta para estudio de casos y experiencias exitosas por parte de
FUNDASEM.

5. Fechas proximas Jornadas — ajustes al cronograma.

6. Proposiciones y varios.

DESARROLLO DE LA REUNION:
El dia 29 de mayo de la presente vigencia se realiz6 la segunda sesion ordinaria del
Comité CIETI Distrital de manera Virtual a traves de la plataforma TEAMS dando
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cumplimiento a memorando AMC-OFI 0073641-2025 Autorizacion de Trabajo en
casa para los dias 28 y 29 de mayo de 2025. Posterior a la verificacion del Quorum 'y
contar con 14 de las 21 entidades y/o organizaciones de la Sociedad Civil que hacen
parte del Comité se procede a dar lectura de la agenda propuesta para ser aprobada
por los asistentes; socializada la agenda se da aprobacién por los delegados de las
entidades presentes desarrollandose cada uno de los puntos relacionados a
continuacion:
AGENDA SEGUNDA SESION COMITE CIETI DISTRITAL VIGENCIA 2025

1. Verificacion del Quorum.

2. Lectura de los compromisos generados en la sesion anterior.

3. Actividades Conmemoracion dia mundial para la prevencion del trabajo infantil.

4. Propuesta para estudio de casos y experiencias exitosas por parte de
FUNDASEM.

5. Fechas proximas Jornadas — ajustes al cronograma.

6. Proposiciones y varios.

El objetivo principal de esta sesion consistio en la organizacion de las actividades a
realizar en el marco de la conmemoracion del dia mundial para la prevencion del
Trabajo Infantil, por lo que desde la mesa técnica se le solicita al ministerio del
Trabajo socializar si existe en este momento alguna directriz o lineamiento como
todos los afos; el doctor Ariel Humberto Puello Orozco inspector y delegado por
parte del Ministerio del Trabajo socializo el lineamiento enviado via correo desde el
nivel Nacional para la conmemoracion este afo cuyo slogan es “Por una generacion
sin Trabajo Infantil” y los Hastag #SinTrabajolnfantil y #NoPermitas admas de las
piezas publicitarias que estaran circulando a través de redes sociales; desde el ICBF
al delegada Maria Alejandra Gomez Amor tambien socializ6 para todos los
presentes las directrices entregadas a las direcciones regionales desde el nivel
nacional para el 12 de Junio.

Desde la mesa técnica Ketty Jiménez socializa los avances que se han realizado
con relacién a la realizacion del foro que se adelantaron conversaciones con el
profesor Dewin Perez del Observatorio alboral de la Universidad de Cartagena quien
tiene toda la dispocision para apoyar nuevamente como ponente; El doctor Arle
Puello desde el Ministerio de trabajo también estaria participandocomo ponente y la
delegada y representante Legal de FUNDASEM Martha Guierrez para realizar el
abordaje desde el componente de Familia. La actividad estaria dirigida a publico
adulto docentes, docentes orientadores, funcionarios y sociedad civil y se entregran
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dos cupospor entidad para en promedio contar con una asistencia de 100 a 150
personas. Por lo anterior se requiere de una logistica dicional consistente en estacion
de café, agua y refrigerios.

Recuerda ademas que el comité CIETI Distrital no cuenta con recursos propios y de
alli la insistente necesidad de reunirse a revisar el acuerdo de creacion del mismo
para poder modificarlos y empezar a gestionar recursos desde el ente territorial. En
torno a los refrigerios toma la palabra Andres Manzano de FENALCO manifestando
gue elevara la solicitud ante las directivas. De igual forma se suman para colaborar
ICBF, Alcaldia Local #1 y el IPCC propne solicitar mediante oficio a Secretaria
General o Apoyo Logistico con tiempo que los proveedores se puedan sumar
apoyando la actividad.

El subintendente Yonatan Figueroa de Policia de Infancia expresa que, se encuentra
a la espera del oficio de solicitud de la pauta publicitaria y asi, tener el aval de la
Emisora, en la que socializara la Conmemoracion del dia mundial del trabajo Infantil.
La funcionaria del IPCC sugiere que, debe existir una matriz para reportar y/o
alimentar lo referente a casos donde se encuentran NNA en situacion de trabajo
infantil; Asi mismo que cada entidad consigne su oferta de servicios en pro de los
NNA y familias vulnerables del Distrito.

Maria Alejandra Goméz Amor del ICBF, esta de acuerdo con lo mencionado y
sugiere que a su vez se alimente la matriz con los contactos telefénicos de los
delegados permanentes de las entidades corresponsables en el comité.

El doctor Ariel Humberto Puello Orozco del Ministerio del Trabajo solicita la palabra
nuevamente manifestando que se encuentra pendiente la convocatoria al Foro y
gpara lo cual se requiere fuertemente del aopyo por parte de la Secretaria de
Educacion quien no tiene representacion por segunda vez en las sesiones que se
han realizado en esta vigencia; Por lo anterior, sugiere visitar a la Secretaria de
Educacién en compariia de la secretaria técnica de esta mesa, con el propdésito de
gue hagan el acompafamiento pertinente y misional de este tema.

Desde la secretaria técnica la funcionaria Ketty Jiménez Espriella de la SPDS
menciona la importancia del tema de NNA en Extra-edad, que se identifican en las
jornadas y otras actividades que realizan los equipos como por ejemplo el grupo
EMPI del ICBF o los NNA que ingesan a las modalidades del ICBF cada vigencia y
termina el afio sin que se tenga respuesta de estos cupos. Por ende, es de vital
importancia vincular de manera efectiva al comité a una persona delagada por La
Secretaria de educacion para de anaera conjunta velar y garantizar el derecho a la
educacion de los nifios, nifias y adolescentes en situacion de Trabajo Infantil y/o




Codigo: GDOGCO1-

ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS F001

MACROPROCESO: GESTION DOCUMENTAL \Version: 2.0

PROCESO/SUBPROCESO: GESTI~ON DE LAS COMUNICACIONES Fecha: 04/03/2024
OFICIALES / CREACION Y DISENO DE LAS COMUNICACIONES
OFICIALES

Pagina 4 de 6

ACTA DE REUNION

riesgo en el distrito de Cartagena.

A continuacion, se proponen los siguientes puntos con relacién a las actividades a
realizar en torno a la conmemoracion del 12 de junio:

*12 de junio de 2025 Foro en la Universidad de Cartagena (Docentes orientadores),
funcionarios, sociedad civil (Convocatoria Secretaria de Educacion), logistica (Salén,
refrigerios, estacién de agua y café) con la participacién y compromiso de todas las
entidades.

*Jornada de sensibilizaciéon y control: 4 de junio del 2025 (Se sugiere aplazar la fecha
puesto que esta muy proxima).

*Feria de servicios: Martes 10 o viernes 13 de junio hora 8:00am — 12 M, puede ser
en la Institucion Educativa Santa Maria, Liceo Bolivar, Parque Daniel Lemaitre —
Vincular a la JAC Presidente Policarpo Caraballo y Consejeros Juveniles del Barrio
Daniel Lemaitre.

*Policia Subintendente Jonatan Figueroa, propone realizar un video para circular por
redes sociales y cufia radial.

El Dr. Ariel del Ministerio del Trabajo, tiene el slogan “Por una nueva generacion sin
trabajo infantil” las piezas publicitarias estan listas.

RELACION DE DOCUMENTOS PRESENTADOS EN LA REUNION:

Lineamiento Ministerio del trabajo para la conmemoracién del dia mundial para la prevencién
del Trabajo Infantil.

COMPROMISOS

ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLE

Enviar el lineamiento y las piezas
publicitarias  correspondientes a las
directrices imapartidas desde le nivel
nacional para la conmmeracion del 12 de
junio. 29/05/2025 Ministerio del Trabajo

Programar reunion  y/o  sesion| Mes de Julio | Secretaria técnica Comité
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extraordinaria del comité para la revision CIET!I Distrital.
del acuerdo de creacion de Comité CIETI
DISTRITAL a fin de modificarlo y de ser

posible soliciatr recursos.

Visita a Secretaria de Educacién por parte
de la secretaria técnica de esta mesa por

asuntos de competencia misional. o -
Secretaria técnica Comite

CIETI Distrital.

Entre el 9y el
20 de junio.

Elaborar los oficios de invitacion a la Foro,
la feria de servicios y jornada de
sensibilizacion y control.

Secretaria técnica Comité
CIETI Distrital.

Semana del 2
al 6 de junio
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